REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CAUCA | S
MUNICIPIO DE MIRANDA Codigo: 001
CONCEJO MUNICIPAL FR.M.TA-04
FORMATO ACUERDO fii‘?ﬁs

ACUERQQ__NO.E& DE 2024
05
“POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE

MIRANDA PARA EL PERIODO 2024-2027 “MIRANDA EL MEJOR LUGAR PARA LA
VIDA”.

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE MIRANDA CAUCA, en uso de las
atribuciones constitucionales y legales, en especialmente las conferidas el Articulo 313 de
la Constitucién Politica de Colombia, la Ley 4 de 1992, la Ley 136 de 1994, la Ley 1551 de
2012 y el Decreto 1028 del 06 de junio de 2019,

CONSIDERANDO

Que el Plan de Desarrollo Municipal de Miranda Cauca, 2024-2027, fue elaborado con un
Enfoque de Desarrollo Territorial e inclusivo los cuales buscan el Desarrollo Humano dando
prioridad a la poblacion, con el fin de garantizar la participacién ciudadana, por ende se
convoco y se estructuraron mesas de trabajo con los representantes y habitantes de los
diferentes sectores del municipio, como lideres, representantes gremiales, comunales y
mesas sectoriales como participacion ciudadana, mujer y género, deporte y cultura, salud
entre otras; el objetivo era identificar las necesidades, problematicas y posibles soluciones
desde la perspectiva de la comunidad del territorio.

Que la Constitucion Nacional, en su articulo 339 determina que “Las entidades territoriales
elaboraran y adoptaran de manera concertada entre ellas y el Gobierno Nacional, Planes
de Desarrollo, con el objeto de asegurar el uso eficiente de sus recursos y el desemperio
adecuado de las funciones que les hayan sido asignadas por la Constitucion y la Ley. Los
planes de las entidades terntoriales estaran conformados por una parte estratégica y un
plan de inversiones de mediano y corto plazo.”

Que el articulo 342 de la Constitucion Politica dispone, “La correspondiente Ley organica
reglamentara todo lo relacionado con los procedimientos de elaboracion, aprobacion y
ejecucién de los Planes de Desarrollo y dispondra los mecanismos apropiados para su
armonizacion y para la sujecion a ellos de los presupuestos oficiales”.

Que la Ley 152 de 1994 establece los procedimientos y mecanismos, para la elaboracién
aprobacion, ejecucion, seguimiento, evaluacion y control de los Planes de Desarrollo, asi
como la regulacion de los demas aspectos contemplados en el articulo 342 y en general en
el Capitulo 2 del Titulo XlI de la Constitucién Politica.

Que mediante Decreto 280 de 2015 se crea la comision interinstitucional de alto nivel para
el alistamiento y efectiva implementacion de los Objetivos de Desarrollo sostenible (ODS),
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en el objetivo de poner fin a la pobreza, proteger el planeta y garantizar que todos los
territorios disfruten de paz y bienestar para el afio 2030.

Que la Ley 2294 de 2023, expide el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 “COLOMBIA
POTENCIA MUNDIAL DE LA VIDA” y tiene como objetivo, “sentar las bases para que el
pais se convierta en un lider de la proteccion de la vida a partir de la construccién de un
nuevo contrato social que propicie la superacion de injusticias y exclusiones histéricas, la
no repeticion del confiicto, el cambio de nuestro relacionamiento con el ambiente y una
transformacién productiva sustentada en el conocimiento y en armonia con la naturaleza”.

Que el Plan de Desarrollo Territorial se articula a los instrumentos de planeacion territorial
en los distintos niveles de planificacién de acuerdo con la ley y las normas vigentes.

Que el Plan de Desarrollo de Miranda Cauca 2024-2027" se basé y fundamento en el
Programa de Gobierno como una propuesta de desarrollo turistico, social, econdmica,
agroindustrial y de enfoque poblacional.

La Ley 1551 de 2012, por la cual se dictan normas para modernizar la organizacion y el
funcionamiento de los municipios, en el numeral 2 del articulo 3 dispone que corresponde
a los municipios “Elaborar los planes de desarrollo municipal.

Que corresponde al Concejo Municipal, de acuerdo con el articulo 313 de la Constitucién
Politica, adoptar los planes y programas de desarrollo Municipal.

Que para el buen trabajo en el ejercicio de planeacion contemplados en el articulo 30 de la
Ley 2056 de 2020, “Por la cual se regula la organizacién y el funcionamiento del Sistema
General de Regalias”. Es importante dar cumplimiento a lo establecido en el paragrafo
transitorio que se refiere a la elaboracién del capitulo independiente del Plan de Desarrollo
Territorial (PDT) “Inversiones con cargo al SGR” para su inclusion en los PDT vigentes.

Que La Ley 2272 de 2022, que define la Politica de Paz de Estado, establece:
“ARTICULO 4°. Modifiquese el articulo 6° de la Ley 418 de 1997, el cual quedara asi:
ARTICULO 6°. En el Plan Nacional de Desarrollo y en los Planes de Desarrollo Locales de
las entidades territoriales se fijaran politicas, programas y proyectos, dirigidos al
cumplimiento de los acuerdos de paz pactados y el logro de la paz, asi como el desarrollo
social y econémico equitativo, la proteccion de la naturaleza y la integracion de las regiones,
en especial, los municipios mas afectados por la violencia o aquellos en los que la presencia
del Estado ha sido insuficiente, a través de la promocién de su integracion e inclusién. (...).
Para el cumplimiento de lo dispuesto en el articulo anterior estara sujeto a la disponibilidad
presupuestal de las entidades territoriales.

Que el Plan Nacional de Desarrollo y los Planes de Desarrollo Locales tendran un capitulo
denominado "Proyectos, politicas y programas para la construccién de paz".



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CAUCA | Version
MUNICIPIO DE MIRANDA Cochgo: oot
CONCEJO MUNICIPAL FRM.TA-04 |
FORMATO ACUERDO by

Que los Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial (PDET) fueron incorporados en el
ordenamiento juridico mediante el Decreto 893 de 2017, concebidos como un “instrumento
de planificacion y gestién para implementar de manera prioritaria los planes sectoriales y
programas en el marco de la Reforma Rural Integral (RRI) y las medidas pertinentes que
establece en el Acuerdo Final, en articulacion con los planes territoriales” (articulo 1).

Que el Concejo del municipio de Miranda expidié el Acuerdo No. 014 de 2019, “Por medio
del cual se adopta el Plan de Accién para la Transformacion Regional- PATR Subregional
Alto Patia y Norte del Cauca del Programa de Desarrollo con Enfoque Territorial (PDET)”,
que conforme a las apuestas territoriales para la transformacion territorial, el cierre de
brechas y la construccion de paz, “reconoce los avances y disposiciones legales para el
desarrollo rural, acordes al nuestro ordenamiento territorial y diversidad poblacional”

Que, en mérito de lo anterior, el Honorable Concejo Municipal de Miranda Cauca,

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO: Adoptase el Plan Municipal de Desarrollo, 2024- 2027 “MIRANDA,
EL MEJOR LUGAR PARA LA VIDA”.

CAPITULO|
PARTE GENERAL

EL Plan de Desarrolio del municipio de Miranda Cauca, estd orientado en 6 lineas
estrategias que establece el marco del desarrollo del Municipio con una visién estratégica,
compartida desde la vision de futuro con las comunidades y articulado con los ejes definidos
en el Plan Nacional de Desarrollo Nacional y el Plan de Desarrollo del Departamento del
Cauca, Seis (6) lineas enmarcadas en las condiciones actuales del territorio, las cuales
fueron identificadas y caracterizadas a través de talleres de participacién, mostrando no
solo las necesidades de la comunidad si no también las potencialidades y ventajas
naturales, turisticas, espaciales y diversidad cultural.

Este instrumento de planeacion 2024-2027, esta compuesto por un documento diagnéstico,
una parte estratégica y la definiciéon de un plan plurianual de inversiones, enfocado desde
todas las Dimensiones con sus respectivos sectores, programas y proyectos, cuya
ejecucion nos permitira mejorar el nivel y calidad de vida de los Mirandefios, optimizando y
garantizando a través de los mecanismos de gestion el cumplimiento de indicadores, el
ordenamiento territorial y la planificacién estratégica mejorar las condiciones sociales,
econdémicas y ambientales de nuestro territorio.

ARTICULO SEGUNDO: VISION DEL PLAN. En el 2027 Miranda sera el “mejor lugar para
la vida”, el destino ecoturistico més importante de la regién, donde se respeta, dignifica y
enaltece la vida de todas las personas y seres sintientes, con paz territorial, desarrollo social
y crecimiento econdmico.
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ARTICULO TERCERO: MISION DEL PLAN. Construir el mejor lugar para la vida,
garantizando una gobernanza que permita el disfrute de los derechos de las y los
Mirandefios; con bienestar integral, generacion de oportunidades para todos, educacién,
salud, empleo, el cuidado del medio ambiente, inclusién social, participacion ciudadana y el
desarrollo del turismo como motor del desarrollo econémico, social y cultural del municipio.

ARTICULO CUARTO: OBJETIVO DEL PLAN. Consolidar a Miranda como un municipio
competitivo con infraestructura administrativa, fisica, social y ambiental que mejore
integralmente la calidad de vida de la poblacién, armonizando el crecimiento individual y
colectivo y la diversidad existente, en la busqueda del "mejor lugar para la vida”.

ARTICULO QUINTO: PRINCIPIOS. Para el periodo de gobierno 2024-2027, son principios
rectores para el ejercicio de las competencias municipales los siguientes:

COORDINACION Y CONCURRENCIA. Se reconoce que el Municipio de
Miranda tiene competencias comunes sobre un mismo asunto con otras
entidades estatales de diferentes niveles, las cuales deben ser ejercidas en
aras de conseguir el fin para el cual surgieron las mismas. Por lo anterior,
para el cumplimiento de dichas competencias, se realizaran convenios o
cualquiera de las formas asociativas previstas en la ley organica de
ordenamiento territorial para evitar duplicidades y hacer mas eficiente y
econdmica la actividad administrativa.

EFICIENCIA. En Miranda se colocara al servicio de los Mirandefios, un
valioso equipo interdisciplinario que esté en permanente colaboracidn con los
ciudadanos y se garantizara que el uso de los recursos publicos y las
inversiones que se realicen en su territorio produzcan los mayores beneficios
sociales, econdémicos y ambientales generando un Gobierno de resultados.

RESPETO POR LAS DIFERENCIAS. Base de las estrategias y acciones
para hacer de Miranda un municipio empatico y tolerante.

CONCERTACION Y DIALOGO. Capacidad de fortalecer la comunicacion
intersectorial y proponer acuerdos para la construcciéon de consensos en la
resolucion de los problemas mas sentidos del municipio.

COHERENCIA. Liderar politicas que se relacionan arménicamente para el
logro de los objetivos propuestos para hacer de Miranda el mejor lugar para
la vida.
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CULTURA CIUDADANA. Proceso de transformacién pedagégica,
ciudadana y cultural, en articulacion con todos los actores y sectores, donde
los Mirandefios son los protagonistas de la vida social.

EMPATIA. Prevalece el interés general para la toma de decisiones
encaminadas a resolver los problemas mas sentidos de los Mirandefios.

EQUIDAD E INCLUSION. Crear los medios para que todos los Mirandenos
accedan a las oportunidades y mejores condiciones de vida, teniendo en
cuenta sus capacidades, talentos y condiciones especiales.

UNIDAD. Trabajaremos en equipo con los diferentes sectores sociales y
agremiaciones, en el logro de las metas y objetivos propuestos, para hacer
de Miranda el mejor lugar para la vida.

PARTICIPACION COMUNITARIA. Los Mirandefios serdn los actores
principales en la trasformacion social y econémica del municipio.

SOSTENIBILIDAD. El municipio como entidad territorial, en concurso con la
nacion y el departamento, buscara las adecuadas condiciones de vida de su
poblacién. Para ello adoptara acciones tendientes a mejorar la sostenibilidad
ambiental y la equidad social, propiciando el acceso equitativo de los
habitantes de su territorio a las oportunidades y beneficios de desarrollo:
buscando reducir los desequilibrios; haciendo énfasis en lo rural y
promoviendo la conservaciéon de la biodiversidad y los servicios
ecosistémicos.

ECONOMIA Y BUEN GOBIERNO. EI municipio buscara garantizar su
autosostenibilidad econdémica y fiscal, y deberd propender por la
profesionalizacién de su administracion.

ARTICULO SEXTO: VALORES

HONESTIDAD. Seremos una administracion capaz de hablar con la verdad,
que propenda por un funcionamiento coherente, cumpliendo con los deberes
de transparencia y rectitud, en favor del interés general sobre el particular.

RESPONSABILIDAD. Como una respuesta ética a la confianza depositada
por los Mirandefios, y en pertinencia se tomaran decisiones conscientes que
vayan en cumplimiento del compromiso de construir el “mejor lugar para la
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vida” previendo los recursos necesarios sin comprometer la sostenibilidad
financiera del municipio.

e DISCIPLINA. Una administracién municipal consciente de los deberes
adquiridos, que coloca en orden los lineamientos institucionales, y que pone
en marcha su actuar para el logro de los objetivos deseados.

e DILIGENCIA. Seremos una administracion con la disponibilidad de actuar
con prontitud, siendo oportunos con la gestiéon interna y externa, en
cumplimiento de los compromisos adquiridos en la busqueda de la excelencia
administrativa.

ARTICULO SEPTIMO: INCORPORACION DE DOCUMENTOS. Son parte de este Plan de
Desarrollo: el Diagnostico situacional del municipio por sectores (incluyendo el diagnostico
consolidado a partir del proceso participativo), el Plan Estratégico, el Plan Plurianual de
Inversiones.

ARTICULO OCTAVO: CONCORDANCIA. Son referentes el Plan Nacional de Desarrollo
2022-2026: Colombia, potencia mundial de la vida.

CAPITULO II:
COMPONENTE ESTRATEGICO

ARTICULO NOVENO: LINEAS ESTRETAGICAS. A continuacion, se definen las lineas
estratégicas que representan las grandes apuestas u objetivos globales del gobierno actual
para el desarrollo del municipio, las cuales permiten guiar y organizar las acciones
necesarias de manera coherente para orientar las inversiones plblicas que permitan
potenciar el desarrollo social, agroambiental, turistico, cultural, econdémico e institucional del
Municipio de Miranda, Cauca. Estas lineas marcan la ruta de accién central de la
administracion y sirven como eje de las intervenciones durante el cuatrienio.

1. LINEAS ESTRATEGICAS

1.1 FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES INSTITUCIONALES

A través de la implementaciéon de esta linea estratégica se crearan o mejoraran las
condiciones necesarias para que la administracién publica pueda cumplir con su misién de
garantizar los derechos a sus ciudadanos, mantener el orden publico y conducir el
desarrollo social, econdémico y ambiental en su territorio, bajo principios rectores de
actuacién anteriormente expuestos.

Esto se hara posible mediante la implementacién de acciones que generen cambios en su
estructura administrativa, mejora de procesos y procedimientos para acercar los servicios
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a los ciudadanos y hacerla mas flexible, innovativa y efectiva en su gestion; partiendo de la
profesionalizacion del talento humano, la gestion eficiente y transparente de los recursos
publicos, la incorporacion de nuevas tecnologias, entre otros mecanismos y estrategias que
fortalezcan la confianza de los ciudadanos en el Estado, la participacién de éstos en la toma
de decisiones publicas, y la satisfaccion de sus necesidades y expectativas (creaciéon de
valor puablico).

1.1.1 Objetivo. Generar capacidades y habilidades administrativas en el
municipio para garantizar el mejor desempefio de sus funciones que
permitan el desarrollo de las transformaciones necesarias para hacer de
“Miranda el mejor lugar para la vida”.

1.1.2 Planteamiento estratégico. A continuacion, se presentan cada uno de los
indicadores de resultado y las metas de producto a través de las cuales
se concretaran las acciones necesarias para avanzar en el cumplimiento
del objetivo de esta linea estratégica.

1.2 DESARROLLO HUMANO, SOCIAL Y COMUNITARIO PARA LA PAZ
TERRITORIAL.

A través de esta linea estratégica se busca la construccién y/o fortalecimiento de
capacidades humanas, sociales y comunitarias, reconociendo la diversidad poblacional y
étnica del municipio, que permitan mejorar de manera integral las condiciones de vida de
los habitantes del territorio, en términos de la disponibilidad y oportunidad para acceder a
los bienes y servicios que permiten el desarrollo del ser y la satisfaccion de necesidades
basicas y complementarias, asi como de la creacién de un entorno social en el que se
respeten los derechos humanos.

Lo anterior, implica realizar gestiones e inversiones en diferentes sectores para que, de
manera coordinada y articulada, se logre promover el desarrollo en materia de educacion,
salud, bienestar animal, deporte y recreacién, arte y cultura, cultura ciudadana, teniendo en
cuenta el enfoque diferencial (ciclo vital, étnico, mujer y LGTBIQ+, personas con
discapacidad, victimas) y territorial orientado al cierre de brechas sociales entre lo urbano
y lo rural.

En esta linea estratégica es clave el fortalecimiento de la participacion ciudadana y la
gobernanza que permitan lograr sinergias entre el gobierno municipal y otros niveles de
gobierno, empresas y emprendedores, organizaciones no gubernamentales,
organizaciones comunitarias, grupos étnicos, entre otros, de manera que se favorezcan la
inclusion, la equidad y el dialogo como elementos fundamentales para la paz territorial.
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1.2.1 Objetivo general. Generar capacidades para la vida digna de todas las
personas del municipio, el disfrute de sus derechos, la promocién de
condiciones de bienestar integral y el goce de la paz territorial.

1.2.2 Objetivos especificos

Fortalecer y consolidar la educacion en todos sus niveles.
Promover la atencion primaria en salud para mejorar la calidad de
vida, el bienestar fisico, emocional y social de los Mirandefios.

e Garantizar las acciones necesarias para el cuidado y la proteccién
de los animales como parte fundamental del ecosistema de la vida.

e Generar oportunidades de transformacién social a través del
fomento a la recreacién y la actividad fisica, y la formacion y
preparacion de deportistas.

e Consolidar el arte y la cultura en el proceso de construccion de
Miranda como el mejor lugar para la vida.

e Generar condiciones para la dignificacion de la vida de todos los
Mirandefios, con oportunidades para todos, garantizando el
disfrute de sus derechos, fomentando la participacion ciudadana y
el respeto por la diversidad.

e Promover condiciones para la seguridad de todos los habitantes
del municipio, creando espacios seguros, implementando el uso de
las TICS y alianzas interinstitucionales para garantizar el respeto
por la vida.

¢ Apoyar procesos de accion comunitaria para la sana convivencia y
construccién de paz.

1.3 DESARROLLO ECONOMICO Y TRANSFORMACION PRODUCTIVA.

En el marco de accién de esta linea estratégica se promovera la construcciéon y/o el
aprovechamiento de capacidades, vocaciones y oportunidades para el mejoramiento
econémico y social de los habitantes del municipio, fomentando la diversificacién y
articulaciéon de los emprendimientos productivos tanto urbanos como rurales, la
agroindustria, el comercio y demas sectores econémicos.

Este proceso estara acompafiado del impulso a la economia circular y la introduccion de
innovaciones en el uso de técnicas y/o tecnologias para la produccion menos contaminante
y competitiva. Todo ello con el propdsito de generar oportunidades para la independencia
econémica y el empleo con enfoque diferencial, garantizar la seguridad alimentaria y
fortalecer la economia local a través de su expansién hacia otros mercados y/o sectores,
contribuyendo asi al desarrollo regional y nacional.
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1.3.1 Objetivo. Promover el desarrollo socio econdmico a partir de la
implementacion de politicas publicas, programas e iniciativas que fortalezcan
actividades econémicas soportadas en las vocaciones, los recursos y
capacidades con los que fue dotado naturalmente el territorio Mirandefio.

1.4 DESARROLLO DEL ECOSISTEMA TURISTICO.

A través de laimplementacion de esta linea estratégica se fomentara y promovera el turismo
como una apuesta de transformacién productiva para el desarrollo sostenible del municipio
a nivel econémico, social y ambiental, a partir de la identificaciéon y preservacién de la
riqueza étnica, cultural y natural que lo caracterizan.

Para ello, se llevaran a cabo acciones para la articulacién de los actores publicos y privados,
al igual que los sectores que son dinamizados por el turismo (transporte, cultura, comercio,
entre otros), de manera que logren conectarse entre ellos y con externos por légicas
institucionales compartidas para la planeacién, desarrollo y promocién de Miranda como
destino turistico a nivel regional, nacional e internacional.

Asi mismo, se generaran dinamicas de inclusion social y econémica de la poblacion urbana
y rural a través del fortalecimiento de capacidades para que gocen de los beneficios de los
diversos tipos de turismo que se pueden desarrollar en el territorio (ecoldgico, etnoturismo,
de aventura, entre otros) de manera sostenible, y para que también puedan brindar ayuda,
atencion, acogida, orientacién y dialogo intercultural con los visitantes (capacitacién del
talento humano en turismo, bilingliismo y areas afines, guias turisticos, apoyo a los
emprendimientos productivos relacionados con el turismo, etc.).

Lo anterior, también estara acomparado del mejoramiento de infraestructuras y redes de
servicios necesarios, accesibles para todos los publicos, que permitan satisfacer las
necesidades y expectativas de locales y visitantes garantizando su seguridad (tales como
atractivos turisticos, sefalética, vias de acceso, medios de transporte, servicios publicos y
redes de comunicacién de calidad, hospedaje, alimentacién, comercio, servicios de
atencion de emergencias, orden publico, entre otros).

1.4.1 Objetivo. Disefiar el Ecosistema Turistico como motor del desarrollio

economico, social y ambiental del municipio, gracias a su biodiversidad, y a
las caracteristicas de un territorio atractivo y diverso.

1.5 HABITAT Y GESTION DEL TERRITORIO URBANO Y RURAL.

En el marco de esta linea estratégica se trabajara en alineamiento con los propdsitos
nacionales de generar un modelo de ordenamiento del territorio alrededor del agua,
fundamentado en la proteccién y sostenibilidad del entorno natural; asi como en la justicia
social a través del cierre de brechas de desarrollo urbano-rural en materia de vivienda,
acceso a agua potable, infraestructuras y provisién de servicios de saneamiento basico,
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salud, educativos, institucionales, entre otros, que permitan su inclusién y construccién de
sinergias entre ambas zonas del territorio y sus comunidades, garantizando sus derechos
a una vida digna y un ambiente sano.

En este sentido, se avanzara en la formulacion e implementacion de iniciativas estratégicas
para el desarrollo, entre las que se encuentran la actualizacién catastral con enfoque
multipropésito, los planes de manejo integral de cuencas hidrograficas de los rios
Desbaratado y Guengiié, la construccién de un acueducto interveredal y PTAR, la
generacion de energias limpias a partir de fuentes no renovables, entre otras.

1.5.1 Objetivos

* Mejorar el acceso a la propiedad de la tierra y a la vivienda digna tanto en la
zona urbana como rural, mediante la implementacién de acciones e
inversiones encaminadas a avanzar en el proceso de titulacion de predios; la
construccion de soluciones de vivienda: el acceso a oportunidades para la
adquisicion y/o mejoramiento de vivienda: entre otras estrategias.

e Consolidar y articular el desarrollo urbano y rural a través de la construccion
y/o mejoramiento de infraestructuras de servicios sociales, de transporte,
conectividad, de servicios publicos y para la sostenibilidad agroecolégica,
turistica, energética y ambiental del territorio.

1.6 CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION.

A partir de esta linea estratégica se avanzara en la construccién de capacidades para el
cierre de la brecha digital, la generacion y aplicacién de nuevas tecnologias, energias
renovables, reciclaje y produccion limpia, que permitan dar solucién a problematicas del
entorno y necesidades de la poblacion de manera sostenible y efectiva en todas las
dimensiones de su desarrollo.

En tal sentido, se realizaran gestiones e inversiones pertinentes para capturar, generar y/o
aprovechar los conocimientos locales y externos, en unién con ciencia y tecnologia
aplicados a los sistemas de produccién de bienes y servicios y la gestién sostenible del
territorio urbano y rural, haciéndolos entrar en un circulo virtuoso de crecimiento e inclusion
social para la comunidad Mirandefia.

1.6.1 Objetivos

* Promover el uso y apropiacién de las Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones en los Mirandefios, como soporte del desarrollo social,
reduccion de la brecha digital y la paz total.






