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PRESENTACI@¥L PLAN DE DESARROLLO DEL CAUGA2024T &[! C! 9 w!
t!9.[h¢

Atendiendo el mandato y la fuerza del pueblo caucano, presentamossaltado de un
ejercicio colectivo e incluyente en amilacion con la vision de mas.Q80 caucanos que
participaron activamente de la construccion de nuestro Plan de Desarrollo Departamental
2024¢ 2027.

Este es el mas importante instrumento de planéacy hoja de ruta que guiara el esfuerzo
gubernamental y comunitario en pro del desarrollo social y econdmico del Departamento del
Cauca en los proximos cuatro afios. Surgdodepilares fundamentales del Programa de
Gobierno propuesto al pueblo caucanorgcoge el sentir y los anhelos de mas de millén y
medio de habitantes de nuestro territorio, valorando profundamente la unién comunitaria,
reconociendo y respetando el ejercicio de la diversidad y la singularidad.

Este documento concibe el futuro como lmgro colectivo alcanzado en un territorio diverso,
promoviendo laJuntanzasocial, econémica y cultural, y transmitiendo el poder de decisién a
las comunidades, actores fundamentales y activos en la transformacion integral del entorno
humano del Cauca, pala superacion de la brecha histéricaecha generado la exclusion del
Departamento de las dinamicas del desarrollo nacional.

El Plan de Desarrollo Departamental 20242027 se propone un Cauca donde nos
reconozcamos como un pueblo que trabaja unideapaanar las heridas que el conflicto
armado nos ha heredado, que quiere reconciliarse, convivir en paz y armonia, que respeta y
celebra su interculturalidad, que promueve la proteccion y sostenibilidad de su biodiversidad,
y que busca su desarrollo, comgando su legado y auspiciando la innovacion.

Nuestro Cauca enfrenta grandes desafios sociales, por ello la estrategia que se desarrollara
en el cuatrienio contiene un enfoque integral de las intervenciogee se deben
implementar en el Bpartamento, idatificando las necesidades de la poblacion,
especialmente de las mujeres y los jovenes, a quienes se les considera de alta vulnerabilidad,
pero también agentes eficientes de cambio y transformacién como sectores poblacionales
llamados a liderar un Caucaeuo y prospero.

Con el fin de cerrar brechas y contribuir al fin de la deuda social de décadas, el plan propone
acciones novedosas y eficientes en materia de accesibilidad a la tierra, al crédito justo, a la
tecnologia apropiada, a la capacitacion pertinente, a la salrd podos, a la educaciéon
universal, a la solidaridad social y al pleno disfrute de los derechos al deporte, la culturay la
recreacion.

A partir de programas y proyectos, se impulsaran todas las formas legales de asociacion de
los productores y sus ahaas con el sector empresarial, para facilitar y mejorar sus
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competencias que les permitan acceder plenamente al disfrute de sus derechos sociales,
econdmicos y culturales, cimentando las condiciones de estabilidad social y econémica
indispensables para gantizar igualmente la vida y una paz real y duradera.

El gran catalizador estratégico del plan es la generacion de ingresos para el mejoramiento de
la calidad de vida de log las caucarg y de este modo, convertir los municipios y su
ruralidad en verdderas fuentes de desarrollo sostenible.

El Cauca es la fabrica de agua del pais y por esta razon se da especial importancia a este
tema, se aborda desde una vision integral que involucra a todo el ecosistema que hace parte
de su conservacion, proteccipnso y gestion. El agua es activo genuino y maravillo del
Departamento y debe constituirse en esencia de su identidad y en un medio de su
subsistencia; Cuidar el agua debe proveerle bienestar y desarrollo a las comunidades
caucanas que cumplen estaiosh tarea.

[ Fa fNySkra SadN)rG§$S3IAO0OFAa RS LX Iy RS a[F CdzS
concertacion y el dialogo activo entre el Gobierno Departamental, las comunidades y
necesidades de las subregiones, y apuntan al fortalecimientosdieclaamientas de gestion

popular, la generacion de valor publico a una nueva propuesta de gobernanza centrada en el

ser humano, en la union comunitaria y en respeto y consideracion del territorio.

El plan sera una realidad, siempre y cuando se logre una alianza respetuosa y generosa entre

las razas, subregiones, culturas, organizaciones y ciudadanias que hacen del Cauca un
Departamente Pais y un territorio intercultural Unico y singular.

afl IC dzR 8t t dzSof 2¢ 02y @20l I Sail AYAOALI (A
empresarios, obreros, académicos, nifios, jovenes y adultos, a todos los caucanos sin distingo

de sexo, raza, credo o ideologia politica que crean en la construccion de un depadament

justo, colectivamente préspero, reconciliado y pacifico, porque esta es la suma de los anhelos

de todos los caucanos, y esa es la fuerza que nos impulsa y compromete para seguir
avanzando.

JORGE OCTAVIO GUZMAN GUTIERREZ
Gobernador del Cauca 20242027



A. COMPONENTE GENERAL

El componente general del Plan de Desarrollo del Cauca @027 marca el escenario
inicial de lasactividadesque se implementaramurante el proximo cuatrienio. Recoge las
principales estadisticas indicadoes quedan cuenta dela demografia, la economia, el
componente social, la cultura, la conectividad del Departamealtdiempo quese da una
mirada subregional que destaca las vocaciones de cada una de ellas y permite evidenciar las
brechaspersistentesen términos de desarrollo regional

Igualmente, se describen los niveles asociativos entre losampuws, las sub regiones y con
otros departamentalesen buscade aunaresfuerzos para un desarrollo socioecon6mico mas
equilibrado y sostenible. Para finadr,se presentanlos ejercicios de participacion ciudadana
para la construccion de esta hoja de rutpe pone de manifiesto las necesidades de la
comunidad en aspectos como educacion, salud, agua potable y saneamiento basico,
desarrollo productivo, convivencia, turismo, medio ambiente, entre otros temas que siguen
siendo de interés de las comunidadesgat mejoramiento de sus condiciones de wdgue

a través de la articulacion estratégica, la concurrencia de recursos y el esfuerzo
mancomunado del sgor publico y privado, se dara respuesta efecipaaa trabajar unidos

en garantias para la vida y lazenel Departamento.

1. Aspectos generales

El departamento del Cauca se encuentra ubicado en el suroeste de Caoleadpia las
proyecciones del DANftienta con una poblacién aproximada de 1.574.506 habitad®e4%
hombres y 50,6% mujeres.

El territorio del Departamento tiene unasuperficie de30.000 Knf y una densidad
poblacional de52,48 Habs/Kni (DANE, 2024). Limita al Norte con el Valle del Cauca, al
Noreste y Este con los departamentos de Tolima y Huila respectivamente, al Sureste con
Caqueta y Putumayo; al Sur con Narifio Yetidente con el Océano Pacifico, donde se
ubican las islas de Gong@y Gorgonilla, en jurisdiccion ldaunicipio deGuapi. La ciudad de
Popayan es la capital dElepartamento conocidaa nivel nacional e internacionglor su
arquitectura coloniglsus tradicioneg su importancia histérica.

De acuerdo corl Sistema Nacnal Ambiental SINAel pais se ha dividido en 14 regiones

el Cauca hace parte de tres (3) de ellasg Andina, Pie de Monte Amazonico yPacifica. El
Departamento cuenta con un area maritima comprendida entre la linea de costa y una linea
paralela a és, ubicada a 12 millas nauticas, equivalente a 433.259 hectareas de plataforma
maritima sobre la costa de los municipios de Guapi, Lopez de Micay y TirRbigfidamente

esta organizada e#2 municipios



En términos de cobertura geografica, el total de la poblacion se distribuye entre Cabecera y
Centros Poblados y Rural Disperso entre un 35,5% y un édsp#ctivamentelo cual refleja

que el Cauca es eminentemente rurdsi mismo, la poblaciéon del Cauea diversa en
términos étnicos y culturales, con una presencia significativa de comunidades indigenas,
afrodescendientescampesinay mestizas.

En el departamento del Cauca coinciden una serie de variables que enriquecen el ejercicio
del ordenamiento dpartamental y la gestion publica. Asi, siendo el Cauca un departamento
rural y con algun grado de dispersion en sus centros urbanos, una forma del ordenamiento
territorial departamental son las Zonas Hidrogréficas: Cauca, Magdalena, Patia, Caquetd y
Pacifto. Las cordilleragientral y Occidental, los seis parques nacionales, las reservas
privadas, la franjanarino costera, los resguardos indigenas; los territorios colectivos, y la
presencia de corredores exclusivos de especies en via d&iért la regionalberga una
variada biodiversidad debido a su ubicacion geografica, se pueden encontrar diferentes
ecosistemas, desde zonas de paramo hasta selvas tropicales, esta es la diversidad que define
al Cauca gu poblacionsus potencialidades y retos de desdliwo

Grafical. Mapa fisico politico del Cauca
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1.1. Demografiay poblacion

Los1.574.506pobladores del @ucana tiena mayor concentracion poblacional en los rangos
de 20 a 24 afios y de 25 a 29 afios tanto para hombres como para mujesefiombres
representan el 49,4% (777.074 habitantes), mientras que las mujeré§,8%(797.432
habitantes) de la poblacién total del &partamento (TerriData, 2023) En la grafica a
continuacion se observa la pirdmide poblacional para el afio 2024 y la proyeccién al 2035.

Gréfica2. Demografia y poblacion departamento del Cauca

PirdAmides poblacionales (2024 y 2035)

Fuente: DANE - Proyecciones de poblacidn con base en el Censo 2018,
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Segun el DANE para el afio 2024, la poblacién del Cauca represent&oeleBifo de la
poblacién total nacional que se ubica en 52.340.haBitantes para este mismo afblo
obstante, la tendencia de ocupaciéon del territorio caucano es contraria a la tendencia
nacional, es decir, en el Cauca es menor la poblacién que se ubica en las cabeceras (35,5%)
frente a aquella que se ubica en la ruralidad (64,5%).



GréficaB Proyecciones de poblacién a nivel departamegt@huca. 2024
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Graficad. Proyecciones de poblacién del Cauca | @s58270 Habitantes en Cabecera
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Fuente:DANE, 2024

El analisis por grandes grupos poblacionales refleja que el Cauca tiene el 66,2% de sus
habitantes entre los 16 y 65 afios y un cuarto de la poblacién no supera los 15 afios de edad.

Gréicab. Pobladdn del Cauca, por grandes grupos poblacionales 2024
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Migracion
El Cauca contempla una migracion del 8,9%, de la cual el 36% es intramunicipal y el 64%

intermunicipal. La migracion intramunicipal se refiere a aquellos cambios de vivienda de la
zona urbana a la zona rural; esta tendencia va en contravia del comportamiacional en



el que sobresalen los procesos de urbanizacion. De otra parte, lacmigratermunicipal
dentro del partamento es del 43% y se presenta en el desplazamiento de personas de una
zona urbana a otra. A 2@, del total de personas migrantesig viven en el Cauca, el 51%

son mujeres provenientes de diferentes regiones de Colombia y de otros paises. Los flujos
migratorios significativos de poblacion deépartamento hacia otras regiones del pais y al
exterior dan cuenta de la desaceleracion detcimiento poblacional del Cauca, ya que a
pesar de exhibir una tasa de natalidad superior a la del pais en su conjunto, no presenta una
tasa de crecimiento poblacional superior a la de Colombia.

Poblacién étnica

El total de poblacién étnica en el departamento del Caucdee&l5.640 personas, es decir,
representa el 45,45% del total dsu poblacién, segun el Departamento Nacional de
Planeaciéorg DNP con datos dé&DANE, el Cauca cuenta does grupos censaddsdigenas,
Negra, Mulata, Afrocolombiana, RaizaPglenquerade San Basilio y Gitana orRo

Las etnias con mayor representacion dentro del territorio son los indigenas y los negros,
mulatos o afrodescendientes, con una poblaciord6.198 habitantes $15.180 habitantes
respectivamente, las siguen etnias como los raizales, palenquera de San Basilio y gitana o
ron, cuentan con menor densidad poblacional dentro del departamento, todas estas con
menosde 110 habitantes por etnia.

Graficab. Poblacion étnicael Cauca. 2024
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1.2. Economia

El departamento del Cauca es eje estratégico parda competitividad regional deétadfico
colombiano, con una ubicacion privilegiada conectividad facilita el intercambpwoductivo

conel Sur del continentea través de la via Panamericana, al igual que corredores viales que
vienen potencializando el comercio, la agroindustria y el turismo, sin dejar de lado una
fronteraampliahaciala Cuenca del Pditio cercana al puerto mas importante del pais

En cuanto al entorno productivo, la economia del Cauca esta basada principalmente en la
produccion agricola y ganadera, el comercio, la construccion, la actividad Industrial,
principalmente hacia el norte del Departamentoy los servicios. La agricultura se ha
desarrollado y tecnificado en el Norte deépartamento en especial con la cafia de azUcar.

Se encuentra que las principales cadenas productivas priorizadas por el Ministerio de
Agricutura y Desarrollo Rurag MADR y la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural, son
aguellas cadenas agricolas y forestales, cadenas pecuarias, pesqueras Yy acuicolas;
especificamente las cadenas de café, lactea, aguacate, panela, mora, fresa, pifidjqaeao
quinua, apicola, acuicola, papa, citricos, hortalizas, platano, pasifloras, yuca y cérnica bovina.
Los centros de mayor actividad comercial :sBopayan, Santander de Quilichao, Puerto
Tejada, Piendamd, Patia (El Bordo) y Miranda.

Sin embargo,a productividad en eDepartamento es baja en comparacion con el promedio
nacional, el PIB per cépita es de solo $12,2 millones de pesos anuales, la participacion en el
PIB nacional para el 2021 fue del 1,79%, donde el sector de agricultura, ganadestay pe
solo representa el 14% del PIB departamentdb cual sintetiza el atraso histérico de la
economia rural donde vive el 64,5% de la poblacién caucana. Pese a esto y de conformidad
con las mas recientes mediciones del Indicador Mensual de Actividadrama (IMAE) de la
Céamara de Comercio del Cauca y la Pontificia Universidad Jawdei@adi, eDepartamento

finalizd el afio 2023 con un crecimiento econémico importante y en especial de manera
favorable en el indice de Produccién Industrial RegioR4R]| lo que sefiala que la industria

del Cauca continta creciendo por encima de los niveles productivos de 2019. Por otro lado,
de las 12 variables medidas por este indicador y respecto al afio anterior, seis actividades
econdmicas muestran sefales de cngieinto positivo destacando su fortaleza: la
construccion, el sector publico, el sector agricola y el mercado laboral; lo que contrasta con
aquellas de mayor contraccion como el sector externo, el comercio, turismo y el sector
financiero. (Camara de Comeryael Cauca, Pontificia Universidad Javeriana de Cali, 2023)

En términos de produccion, las principales actividades econdmicas son la administracion
publica, educaciéon y salud, las industrias manufactureras y la agricultura, ganaderia,
silvicultura y pesca, con una participacion porcentual del 21,1%, 19,1% y 17,4%,
respectivamente. (DANE, 2022). Sin embargo, las actividades econdmicas con mayores tasas
de crecimiento fueron las actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras
actividades de servicios con un incremento porcentual del 50% respecto al afio
inmediatamente anterior, posteriormente la agricultuiganaderiacaza, silvicultura y pesca



con una variacion del 35%, seguido de industrias manufactureras con un 30% y finalmente,
las actividades de suministro de electricidad, gas, vapor y aire acomatio y comercio al

por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; transporte y
almacenamiento; alojamiento y servicios de comida, crecieron un 24% cada una.

Gréfica7. Actividades econémicas déépartamento- PIB Cauca

Administracién publica y defensa  I—— 21,1
Industrias manufactureras I 191
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca I 17,4
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Actividades profesionales, cientificas y técnicas NN 7,3
Construccion I 7,0
Actividades inmobiliarias I, 4,2
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado [N 3,6
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion M| 2,4
Actividades financieras y de seguros | 1,7
Informacion y comunicaciones M| 1,1

Explotacién de minas y canteras M| 0,9
= Participacion Cauca (%)

Fuente: DANE, 2022

Indicadores

indice Departamental de Competitividad IDC

El indice Departamental de Competitividad (IDC) es un esfuerzo continuo, que lleva mas de
diez afios, desarrollado por el Consejo PrivadoGienpetitividad y la Universidad del
Rosario. Este les sirve a los 32 departamentos y a la ciudad de Bogotd como insumo de
informacion relevante para la toma de decisiones en pro de la competitividad de sus
territorios. (Consejo Privado de CompetitividaG23).

El IDC 2023 evalla la competitividad de los 32 departamentos del pais y la ciudad de Bogota
D. C. mediante 108 indicadores distribuidos en 13 pilares y agrupados en 4 factores de
competitividad:i) Gondiciones habilitantesj) Capital humanojii) Hiciencia de los mercados

y iv)Ecosistema innovador.

Respecto del indice Departamental de Competitividad (IDC), en el afio 2D@B8agtamento
quedo en la posicion numero 18 de 32 posibles con un puntaje de 4,52, lo anterior significd
Su sostenimiento respecto al afio anterior. Sin embargo, la tendencia a mediano plazo ha sido



de un crecimiento continuo. Pilares como infraestructurdu@acién superior, formacién

para el trabajo, salud e instituciones presentan los mas bajos niveles, no obstante estos
valores pueden estar relacionados con la ubicacion geogréfica del departamento, su
prevalencia rural, las bajas condiciones de conecVigérea y red vial pavimentada, la falta

de inversion en sistemas de salud, la ausencia de inversién en programas e instituciones que
cumplan con los requerimientos de la poblacion y las limitaciones del mercado; por lo tanto
estos sectores presentan laesafios mas importantes para el departamento si se quiere
experimentar un crecimiento mas acelerado en el corto plazo. (Consejo Privado de
Competitividad & ScoreUniversidad del Rosario, 2023).

Ahora bien, analizando los resultados por factores de aiitigidad observamos que el
factor Condiciones Habilitantes en el pilar de institucionesDegartamento cayd cuatro
posiciones, ubicandose ahora en el puesto 22, en el pilar infraestructura cay6é un puesto
ubicandose asi en el puesto.Zr el contrariq en el pilar TIC logré subir tres posiciones
ubicandose en el puesto 15, y finalmente, en el pilar ambiental se ubic6é en el puesto 11,
subiendo asi 3 puestos.

Para el factor Capital Humano, observamos que en el pilar salud se incrementaron 2
posiciones hicandose en el puesto 19, en el pilar educacién basica y media no hubo cambios
y se mantieneen la posiciorR2, finalmente, el pilar educacion superior y formacion para el
trabajo tuvo una caida de 2 posiciongsicandose asi en el puesto 17.

En el facto Eficiencia de los Mercados, el pilar entorno de los negocios se mantuvo en el
puesto 21, el pilar mercado laboral cay6 2 posiciones ubicandose asi en el puesto 24, el pilar
sistema financiero se mantuvo en el puesto 26 y el pilar tamafio del mercadad prdi
posiciones ubicandose en el puesto 20. Finalmente, el factor Ecosistema Innovador, en los
pilares sofisticacion y diversificacion bajé un puesto ubicandose en el puesto 8 y en el pilar
innovacion se logroé escalar al puesto 15.

indice Departamental Dénnovaciong IDIC

a9t L5L/ Sa fI KSNNIYASYyidGl RS YSRAOAsyYy 1ljdzS L
en términos de innovacion de todos los departamentos de Colombia. El indice cuenta con

108 indicadores presenta el desempefio de los territorie® relacion con sus insumos y
NBadzZ G4 R2a RS Ayy20l OAsy ®¢ O05SLI NIl YSyid2 b
Colombiano de Ciencia y Tecnologia, 2022)

G9ft L5L/ &S O2YLRyYyS L}2N R2a adzooNyRAOSas Lya
pilares integrade por sub-pilarese indicadores. Cada puntaje va asociado a una posicion

dentro del escalafén (1 a 32) y a un grupo de desempefio: Alto, Mdthp Medio, Medie

Bajo y Bajo. La identificacion de estos grupos permite una mejor comprension y facil lectura

de f 24 RATFTSNBy:GSa NBadzZ G R2a RSt NYRAOSé¢d o
Observatorio Colombiano de Ciencia y Tecnologia, 2022)
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El departamento del Cauca se encuentra ubicado en la treceawadoson un puntaje de
31,98-por encima del promedioacional, el cual &éne un puntaje de 31,0%ituandose asi

en un desempefio medio junto a los departamentos de Boyacd, Tolima y San Andrés y
Providencia. Dentro del grupo medio, el departamento del Cauca lidera los subindices de
infraestructura y sofisticacion de los mercados, asi mismo sus megjosgsiones son en los
pilares de servicios digitales de confianza y seguridad, indice de especializacion industrial,
exportacion de productos de alta tecnologia e inversion privada en capital fijo en la industria.

Grafica8. indce Departamental de Innovacion para ColompiBIC
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Mercado Laboral

Con relacién al mercado laboral para el afio 2022, la tasa de desempleo del departamento
del Cauca fue 8,7%, mientras gere 2021 se ubic6 en 12,7%. La tasa de ocupaciéon se ubicé
en 59,4%, mientras que en el afio anterior fue 54,2%. Finalmente, la tasa global de
participacion fue 65,1% frente al 2021 que se ubicé en 62,1%.
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Gréfica9. Tasa globalle participacion, ocupacion y desempleo
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Fuente: DANE, 2022
Respecto a la tasa de desempleo departamental para el afio 2022 el departamento del Cauca
tuvo la tercera TD mas baja a nivel nacidBal%), ubicandose en el tercer puesto, solo por
debajo de Narifio y Huila.

GraficalO. Tasa de desempleo departamental
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Fuente: DANE, 2022

1.3. Social

indice de Pobreza Multidimensiona] IPM

La medicién de la pobreza evaliaa resultados de satisfacciéo no privacion que tiene un
individuo respecto a ciertas caracteristicas que se consideran vitales como salud, educacion,
empleo, entre otras, en smedicién indirecta evalla la capacidad de adquisicion de bienes y
servicios ge tienen los hogares.
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Las 5 dimensiones que componen el IPM involucran 15 indicadores. Los hogares son
considerados pobres multidimensionalmente cuando tienen privacion en por lo menos el
33,3% de los indicadores.

Graficall. Composicion indice de Pobreza Multidimensional
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El Cauca ocupa el puesto 17 segun el indice de Pobreza Multidimensibigdndose entre

los departamentos de Norte de Santander y Narifio. El departamento del Cauca cuenta con
un IPM del 18,3% para el afio 2022 disminuyendo levemente respecto al afio
inmediatamente anterior cuando se ubic6 en 18,6%, lo cual se traduce en mejores resultados
en los 15 indicadores con los cuales se mide dicho indiégro de los que se destacash
indicador @& hacinamiento critico, indicador de rezago escolar e indicador de inasistencia
escolar.Sin embargpla tendencia nacional frente a la reduccién del IPM fue de casi 3 puntos
porcentuales, lo cual significa, que el departamewsoa un ritmo mas lento eruanto a la
disminucion de este indic&i el departamento del Causa enfoca ertiener un IPM que se
encuentre por debajo del promedio naciondebera reducir dicho indice en poco mas de 6
puntos porcentuales.

Necesidades Basicas InsatisfeclidsBl

Lametodologia de NBI busca determinar, con ayuda de algunos indicadores simples, si las
necesidades basicas de la poblacion se encuentran cubiertas. Los grupos que no alcancen un
umbral minimo son clasificados como pobres. Los indicaddreegrados en eNBI son:
Viviendas inadecuadas, Viviendas con hacinamiento critico, Viviendas con servicios
inadecuados, Viviendas con alta dependencia economica, Viviendas con nifios en edad
escolar que no asisten a la escuela. (DANE, 2022).

Segun el DANE, el indicadore d\ecesidades Basicas InsatisfeclasNBI para el
departamento del Cauca es de 18,81#icandose por encima del promedio nacional que
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alcanz6 un 14,28%. (DANE, 2022). Por su partpel@®nas en situacion de miseria son el
3,28%del total de habitantes @l departamento, mientras que el indice nacional se ubica en

el 3,8%. Al analizar los componentes que mide el NBI se observa que las mediciones en
hacinamientoe inasistencia se encuentran por debajo de la media nacional, mientras que los
componentes de WVienda, Servicios y Dependencia Econdmica superan el promedio
nacional, tal como se muestra a continuacion:

Tablal. Necesidades Basicas Insatisfechas para el departamento del Cauca

Necesidades Basicas Insatisfechas por Categorias %

prop prop componente
personas personas componente componente componente componente dependencia
Territorio enNBI(%) miseria  vivienda  servicios hacinamiento inasistencia  econdmica

el | 1881 | 328 |[ 599 || 58 || 409 |[ 158 || 518 |
Nacional JIEERE 38 || 531 || 359 || 317 || 194 || 44 |

L

Fuente: DANE, 2022

Teniendo en cuenta labicacion geografica de la poblacion, se encuentra que el NBI del
Cauca por cabecera tiene un valor total de 12,63%, superior &d@éBpromedio nacional.
Mientras que para los Centros Poblados y el Rural Disperso, el Cauca se ubica por debajo del
promedio nacional con un puntaje de 22,85% y el total nacional alcanza la cifra de 30,48%. La
discriminacion por componentes se muestra a continuacion:

Tabla2. Necesidades Basicas Insatisfechas segun area geografica

componente
area componente componente componente componente dependencia
Territorio geografica vivienda servicios hacinamiento inasistencia econémica
4,25 4,27 2,32 0,98 2,84
cabecera
| Nacional | 2,88 2,06 2,57 1,59 2,66
centros poblados 7,13 6,94 5,25 [ 1,96 6,71
DEEENEl | v rural disperso 13,63 8,78 9,64 3,16 10,51

Fuente: DANE022

Cultura

El departamento del Cauca tiene una rica historia que se remonta a la época precolombina,
pasando por la colonizacion espafola y experimentando eventos significativos durante la
independencia y el desarrollo republicandoy en dia, el departamento del Cauca sigue
siendo una parte integral de la diversidad cultural y geografica de Colombia, con una historia
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gue refleja la complejidad y la riqueza de la evolucion del pais a lo largo de losEsiQnsa
como pocas regias en el mundpse distingue por sus cinsellosUNESCQue convierten a
la region en un foco de atraccion turistica a nivel nacional y sobre todo internacional
Sellos UNESCO

La Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencidwyda; CINESCO,

en su interés de preservar y conservar las diferentes expresiones culturales que dan
identidad propia a todos los pueblos del mundo y partiendo de la base que sin cultura no es
posible concebir un desarrollo sustentable y duradero, ha plahd la realizacion de
tratados internacionales cuyo objetivo es proteger y conservar el patrimonio cultural y
natural donde se establecen ciertos lugares de la Tierra con un valor universal excepcional
que pertenecen al patrimonio comun de la humanideldijepartamento del Cauca en la lista

de esta organizacion cuenta con cinco declaratoass

- Reserva de biosfera del cinturén Andino del Macizo Colombiano
La UNESCO, a través de su programa Hombre y Biosfera establégiiGdadeclaratoria de
reservas de la bidsferpara promover el desarrollo regional sustentable; @msecuencia,
en el afo 1978, el cinturén andino del Macizo Colombiano recibié esta declaratoria
considerada como una zona estratégica para Colombia y el mundme/ahi nacen las
cordilleras central y oriental y las arterias fluviales mas importantes del pais como son el Rio
Magdalena, Cauca, Putumayo, Caqueta y Patia.

El nucleo central esta conformado por tres parques naciondlegsado del HuilaPuracé y
Cueva de los Guacharalonde se encuentran especies animales y vegetales de la alta
montafia tropical, como la danta de paramo, el oso andino, el puma, el roble y el frailejon,
entre otros.

- Parque Nacional Arqueoldgico de Tierradentro
El parque fue declado patrimonio de la humanidad en el afio de 1998conociendo este
sitio como testimonio Unico y excepcional de una civilizaciébn desaparecida donde los
monumentos atestiguan la complejidad social y la riqueza cultural de una sociedad
prehispanica de la régn andina septentrional. También agrupa estatuas monumentales
prehispanicas y contiene hipogeos o tumbas subterraneas decoradas tanto los muros como
las columnas con disefios geométricos, antropomorfos y zoomorfos que datan de los siglos VI
aXx.
La regiorde Tierradentro, comprende los municipios de Belalcazar e Inza, esta localizada en
la vertiente oriental de la Cordillera Central, y pertenece a la hoya hidrografica del rio
Magdalena. Se caracteriza por ser un area con topografia quebrada, con cimasdssar
profundos cafones que hacen dificil su acceso.
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- Marimba de chonta y sus cantos tradicionales del pacifico
Lasmusicas de marimba, los cantos y danzas tradicionales del Pacifico Sur de Colambia
expresiones musicales que recogen en swodias y ritmos la herencia africana de una
manifestacion cuya fuerza ha sobrevivido tras generaciones, convirtiendose en parte
sustancial de la identidad de los pobladores de esta region, para quienes la musica es el
lenguaje con que habla el espiritiste elemento del patrimonio cultural inmaterial esta
profundamente arraigado en las familias, asi como en las actividades de la vida diaria y en
diversos eventos de caracter ritual, religioso o festivo para celebrar la vida, rendir culto a los
santos o depedirse de los difuntos.
La transmision de las leyendas y las narraciones de la tradicion oral a las generaciones mas
jovenes estd a cargo de las personas adultas mayores, la transmisidon de conocimientos
musicales la supervisan los profesores de musi@aUNESCO declar6 esta manifestacion
comoPatrimonio Inmaterial de la Humanidad en el afio 2012

- Procesiones de Semana Santa de Popayan
Las procesiones de Semana Santa son una manifestacion masiva del culto catdlico, que han
sido celebradas desde la émocolonial, y comprende cinco procesiones, desde el martes
hasta sabado santo, dedicadas a la Virgen Maria, Jesucristo, la Santa Cruz, el Santo Entierro y
la Resurreccidn que recorren las calles del centro histérico de la ciudad. Desde esa época, son
consderadas como un elemento importante de cohesién social y de identidad de la
poblacién de la ciudad.
Son poseedoras del patrimonio inmaterial y durante todo el afio se hacen los preparativos
segun las normas que vienen transmitiendo de generacion en gearrg@e ensefian a los
nifos desde la edad de cinco afos, las procesiones han generado un vocabulario y
competencias especificas, asi como las funciones y responsabilidades de cada uno de los
participantes. La organizacion de las procesiones estd coordp@dims miembros de una
Junta Permanent®ro Semana Santa. Esta tradicion foscrita en el afio de 2009 en la Lista
Representativa del Patrimonio Cultural Inmaterial de la Humanidad.

- Popayan ciudad creativa en gastronomia
La Red de Ciudades Creativdes la UNESCO relne a territorios que fundamentan su
desarrollo en la creatividad a través de la artesania, la musica, las artes populares, el disefio,
el cine, la literatura, la gastronomia o las artes digitales. Popayan cuenta con una valiosa
tradicion cuinaria fruto de la fusion deulturas europeasindigena, afro y dinAmicas mestiza
y campesina, del ambiente mismo de la ciudad y de su patrimonio histérico y arquitectonico.
Desde el2013 de forma ininterrumpida se celebra cada afio el Congreso Nacional
Gastronémico de Popayanevento mediante el cual se ha logrado posicionar la capital
caucana como el destino gastrondmico por excelencia en Colombia. Fruto de estos logros, la
UNESCO declara en 2005 a Popayan como ciudad creativa de la gastronomia, kBonor qu
comparte con otras ciudades de América ubicadas en Brasil, Bolivia, México, Panama, Perq,
Ecuador y Estados Unidos.
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1.4. Conectividad

Conectividad red vial nacional

El territorio colombiano est4d conectado dg&ur a Norte por tres corredores viales
estratégicospara la integraciéon nacional y la competitividad: la Carretera Panamericana
(Troncal de Occidente Ruta Nacional 25), la Troncal del Magdalena (Ruta 45) y la Marginal
de la Selva. El departamento del Cauca esta ateal@por la Carretera Panamericana lo que
favorece la conectividad territorial con 8lir y elNorte, en este sentido se convierte en el
principal eje de desarrollo social y econdémicobgpartamento, por la conexion interna, con

el resto del pais y el v pais del Ecuador. Por otra parte, en el departamento del Cauca se
tienen los tramos viales Totor® Inza- La Plata (Huila) y PopaygrPaletara- San José de
Isnos (Huila), denominados Corredor Turistico, los cuales permiten la conexién de la
Carretea Panamericana con la Troncal del Magdalena, integrando asi los departamentos de
Huila, Caqueta y Putumayo.

La descripcion de cardores viales estratégicos delepartamento se muestra a
continuacion:

total de 92,76 km, se constituye como corredor humanitgridia alterna al norte del
pais.Este anillo esta constituido por cinco (5) tramos viales.

9f FyAftft2 @At RSt b2NIS RSt /I dOlIsT RSy2"
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calzada Popayan Santander de Quilichao, con una longitud de 70,30 km y una
inversion superior a los 1,6 billone&e espera que ladms termirenen el afio 2026.

- Corredor Marginal del rio @Qea, con una longitud estimada de 99,28 km, se
encuentra en estudios y disefios Fases lll; conecta los municipios de EI Tambo, Cajibio,
Morales y Suarez.

- Corredores alternos hacia el sur del Departamento: La via 25CC12 Tgmbio
Paispamba San Pedre Cruceo El Llano (Cruce ruta 25CC15); conectando con la via
25CCO09 La Depresioén (cruce ruta 250Ba Sierra. El corredor que conecta las vias
25CC10 Cruce ruta 2503 (El Aradd}inco Dias El Tablon- Cruce Ruta 25CC07
(Puente Rio Timbio); y la 25CC07 Riseintada (cruce ruta 2503) El Hayblavarro-
Cuatro Esquinas Cruce ruta 2001.
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Gréfical2. Mapa Vial de conectividad del Cauca
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Red vial del departamento del Cauca
La red vial deCauca esté a cargo de la Nacién, el Departamento y los municipios. De acuerdo
con estas competencias, el Cauca cuenta con 1.195,9 kilbmetros de vias pavimentadas que
en su mayoria estan a cargo de la Nacion, a cargo de los municipios se encuentra de58,4%
las vias caucanas, el departamento es responsable del 15,4% mientras que la Nacion del
restante 26,2% del total de kilbmetros de vias del Cauca que asciende a 12.195,1 kilometros.

Tabla3. Diagndstico de la red vial del Cauca

Esti. Garmin. GEBBO-NCRA NGDC. and other contributors.

COMPETENC ORDEN TOTAL TOTAL TOTALEN  SUBTOTAL TOTAL %
A PAVIMENT AFIRMADO TIERRA Kms
ADA
Nacion Primer 798.6 652.0 - 1,450.6 3,194.1 26.2%
Segundo - - - -
Tercer - 1743.5 - 1,743.5
Departament  Primer 10.2 - 10.2 1,874.2 15.4%
o] Segundo 311.6 417.4 35 7325
Tercer 75.6 1,002.3 53.7 1,131.6
Municipio Primer - - - 7,126.8 58.4%
Segundo - - -
Tercer -
Total 12,195.1 100%

Fuente: (Gobernacion del Cauca, 2024)
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Conectividad aéregfluvial y férreadel departamento del Cauca

Lainfraestructura aeroportuariaque ha existido en el departamento del Cauca comprende
principalmente elaeropuerto Guillermo Ledn Valencia de Popay&mwon una pista de 2.283

m, incluyendo la ampliacién en 200 m, dentro de la intervencion que adelanto la Aeronautica
Civil, para mejorar su infraestructura. Adicionalmente existendbdromos en la zona del
Pacifco, en Lopez de Micafel Departamento hizo una ampliacion de 200 m a fin de mejorar
la prestacion del servicio en esa aeropis@yapi (moviliza anualmente 25.000 pasajeros
aproximadamente)y Timbiqui (el Departamento adelanté su cerramiento para mejora
condiciones de seguridad); los cuales operan principalmente con el aeropuerto Alfonso
Bonilla Aragon, situado en el municipio de Palmira (Valle). En el aeropuerto Guillermo Leodn
Valencia de la ciudad de Popayan operan en la actualidad las aerolineasaAx@ickcon
destino a la ciudad de Bogota D.C.

ElSistema de transporte para carga y pasajemsas usado en |l@ostaPacifica caucana, es

el fluvial, el cual se hace a través de los rios navegables como el Guapi, Napi, Micay, Saija,
Timbiqui, Bubueyprincipalmente, y de los esteros que comunican entre estos; rios y esteros
afectados permanentemente en su navegabilidad por procesos de desecacion,
sedimentacién y colmatacion con residuos de madera, provenientes de la deforestacion
aguas arribalLa infrastructura de muelles en la costa pacifica, la constituyen principalmente

los denominados saltaderos, con excepcion de Guapi, en donde el Departamento culminé en
su tercera fase el muelle de carga y pasajeros.

En la zona de Piamonte debido a la falemeiael sistema de transporte por carreteras, cobra
también mucha importancia la utilizacion del transporte fluvial, siendo los principales rios el
Caqueta, Fragua, El Tambor, Inchiyaco, Guayuyaco, Congor, entre otros.

La red férrea delDepartamento se engentra en estado de abandonpor lo que se
constituye en una oportunidada linea de inversion planteada en el Plan de Desarrollo
Nacionald f Ny S FSNNBEI RS OF NHI KI & (para,{dé ryffandray R S NJ
conjunta entre los dos niveles de gobierno avanzar en la meta de llegar a la integralidad de la
red férrea nacional.

1.5.  Servicios publicos

En lo referente a acceso a servicios publicos entre hogares del sector urbano y rural se
presentanfuertes diferencias, donde los hogares del sector urbano hamayor acceso a
servicios publicoen comparacion al sector rurdkxisten dos fuentes oficiales para estos
indicadores, el Departamento Nacional de Informacion EstadisticdANE y la
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Superinendencia de Servicios Publicgmra efectos de seguimiento del Plan de Desarrollo
se presenta los datos de esta Ultingxcepto gag energia eléctrica

Acueducto urbano 91,36% 2022- SSP
Acueducto rural 24,36% 2022- SSP
Alcantarillado Urbano 89,34% 2022¢ SSP
Alcantarillado Rural 8,04 2022¢ SSP
Recoleccion de basuras urbano 86,36% 2022- SSP
Recoleccion de basuras rural 13,64% 2022- SSP
Gas 27,49% 2023- DANE
Energia eléctrica 90,42 2023- DANE

Ladiferencia mas notoria del sector urbano respecto a los hogares en el sector rural son en el
alcantarillado y la recolecciéon de basuras con tmecha cercanas aB0%, seguidade
acueductq con una diferencia de mas de 60 puntos porcentuales, mientras que la energia
eléctrica tiene un acceso tanto de hogares del sector urbano como rural superior al 90%, por
lo anterior el acceso de servicios de gas natural, alcantarillado y recolecci@sutaden los
hogares del sector urbano tiende a ser precario.

En general, las zonas urbanas del Cauca cuentan con acceso a servicios de energia eléctrica.
Sin embargo, en algunas areas rurales, especialmente en comunidades apartadas, puede
haber limitaciones en el acceso a la electricidad. El suministro de agua potable puede ser
variable dependiendo de la ubicacion. En zonas rurales, algunas comunidades pueden
depender de fuentes locales, como rios o pozos. Las areas urbanas suelen contar con
sisemas de alcantarillado, pero en algunas areas rurales, especialmente en comunidades
mas pequenfas, es posible que no haya un sistema formal de alcantarillado.

En la penetracion de banda ancha el panorama se mantiene con la misma tendencia,
ubicandose en lepuesto 26 entre los departamentos de La Guajira y San Andrés y
Providencia, con un porcentaje de 6,13%, situdndose por debajo de la media nacional la cual
es de 16,54%.
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Grafical3. Penetracién de banda ancha

Penetracion de banda ancha

Fuente: MinTIC - 2021
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1.6. Ambiental

En el ambito geofluvial, se identifican dos macizos: el Macizo Colombiano, también
denominado Estrella Fluvial Colombiana o Nudo de Almaguer y el Macizo del Micay. El
primero, mas importante y conocido por su provisiomegulacion de bienes y servicios
ecosistémicos, es estratégico no solo para la region, sino para el pais y relativamente para el
norte de Suramérica. La Estrella Fluvial es el nacleo de las cuencas altas del Cauca, Patia,
Magdalena y Caqueta (con 17.590%de area de influencia hidrolégica). El rio Cauca que
recorre gran parte del territorio nacional, es clave para el desarrollo agricola del pais y junto
con el Magdalena conforma el sistema hidrico mas importante de Colombia. El rio Caqueta
cruza la Amazda colombiana y es uno de los tributarios principales de esta region. EI Macizo
del Micay es una estrella fluvial de considerable importancia a nivel regional, en especial para
la cuenca del Pacifico, porque alli se originan los rios Lopez de Micay,Nayéyi, Timbiqui,
corrientes que sustentan el desarrollo de procesos culturales, sociales, ambientales,
econdmicos y politicos de campesinos, indigenas y afrocolombianos del Pacifico caucano.
(POD CAUCA, 2018)

El departamento se caracteriza por una rigaeambiental basada en la diversidad de los

ecosistemas, arrecifes coralinos, manglares, paramos, humedales, selvas calidas, selvas sub
andinas, andinas y ahlandinas; valles interandinos y bosques secos y-xsubfiticos.
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Alberga ademas una variedad deifa y flora, especialmente salvaguardadas a través de las
figuras de proteccién de los Parques Nacionales Naturales, Parques Regionales Naturales,
Reserva Forestal Protectora y Reserva de la Sociedad Civil. El territorio caucano alberga seis
Parques Naciaaes: Parque Nacional Natural Serrania de los Churumbefaska Wasi,
patrimonio cultural y natural de la Nacion; Parque Nacional Natural Gorgona, Parque
Nacional Natural Puracé, Parque Nacional Natural Nevado del Huila, Parque Nacional Natural
Munchiquey Parque Nacional Natural Complejo Volcanico Dofa Juaascabel.

El Cauca también cuenta con los Parques Naturales Regionales: Corredor Biologico
GuéacharodPurace, Cerro Banderas Ojo Blanco, El Aletdn, Esperanza del Mayo y El Comedero.
Por otro lado,se suma la representacion de varias ecorregiones (Resolve, 2017) como
bosques humedos del Cho&arién, manglares del Pacifico de América del Sur, bosques
montanos andinos del noroeste, paramo andino del norte, bosques secos del valle de Patia,
bosques motanos de la Cordillera Oriental, del Valle del Magdalena y del Valle del Cauca.
Esta extensa regién se encuentra cruzada por las cordilleras Central y Occidental, las cuales
surgieron a raiz de eventos tectdnicos producidos por seis zonas sismogénicaalesgiue

se distinguen por la presencia de fallas activas, con un nivel de actividad sismica elevado.

Gréfical4. Areas protegidas con importancia estratégica del Cauca
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Estructura Biofisica A\mbiental

Segun el Plan de Ordenamiento Departamental del Cqur@D, la configuracion biofisica y
ambiental delDepartamento esta soportada en la Estructura Ecologica Principal (EEP), su
configuracion geogréfica y geoldgica se constituyen en ejes cesitc alta complejidad
ambiental para el ordenamiento del territorio caucano; estos a su vez, orientan, determinan
y condicionan el modelo de ocupacién para garantizar la seguridad territorial y el suministro
de recursos ambientales esenciales que propengar la supervivencia de la poblaciéon a
través de la prestacion de bienes y servicios ecosistémicos.

Desde esta estructura, se proyecta un territorio ambientalmente sostenible que integra los
recursos naturales como eje para el desarrollo en la regamififo colombiana, mediante la
conservacion y aprovechamiento de sus servicios ecosistémicos encontrando alternativas
frente a conflictos socioambientales como la contaminacién y el reto prospectivo del cambio
climatico y la adaptacion a la variabilidalim@tica; utilizando estrategias y tecnologias
amables con el medio ambiente que potencian el fortalecimiento de la produccion sostenible
y fomentan la gobernanza del territorio caucano.

La Estructura Ecoldgica Principal (EEP) del departamento proporai@nimportante oferta
hidrica, brindando a nivel regional y nacional servicios ecosistémicos de provision, regulacion
y culturales que se convertiran en una fuente significativa de recursos mediante la
implementacion de Pago por Servicios Ambientale®\RSotros instrumentos econémicos,
financieros y de gestion que dotaran al territorio de capacidades adaptativas para afrontar
los retos frente a la vulnerabilidad por cambio climatico y diferentes escenarios de riesgo
propios de la condicion multiamenazdel departamento.

El enfoque socioecosistémico se viene consolidando como una estrategia que integra las
diferentes dimensiones del desarrollo tomando como eje articulador la gestiébn de los
ecosistemas, ademas del fortalecimiento y la inversién en asfractura natural. Es una
estrategia para la gestion integral de suelo, agua y recursos vivos que promueve la
conservacion y el uso sostenible en una manera equitativa. El enfoque ubica a las personas
gue habitan los ecosistemas y a sus medios de vidal eentro de las decisiones sobre la
gestidon y la proteccién de un sistema natural cuyos flujos energéticos e interacciones con el
ser humano son determinantes para la calidad de vida de la gente.

En el diagndstico del Plan de Ordenamiento Departamental del CaucaZ@038se realizd

un analisis socioecosistémico del departamento que tuvo en cuenta tres planos por cada
GSNNRAG2NA2Y 1 & adzyARIFRS&a¢ RS LI AalcienSsT I
delimitadas pueden corresponder a municipios o entidades de poblacion con caracterizacion
820A2S02ysYAOIFIT & fIF GUGNFYl SO2fs53A0I ¢ RSt
gue confluye en el bienestar humano y de los ecosistemas.
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2. Aproximacion subregional

2.1.  Subregiones del Cauca

El Cauca se encuentra dividido politicamente en 42 municipios organizados en siete
subregiones: Centro, Norte, Oriente, Pacifico, Sur, Macizo y Piamonte Amazdénico. En
términos poblacionales, las subregionesitte y Norte concentran el 71,3% de la poblacion
total caucana, ya que sus municipios se localizan geograficamente sobre la cinta de la
cordillera central y disponen de los mejores equipamientosnectividad

Graficalbs. Subregiones del Cauca

Fuente: (Gobernacion del Cauca, 2024)

2.2.  Subregion Centro
9ail &4dzoNBIAsy &S SyOdzSYyiN} O2yF2NXIFRI LI32NJ f
Morales, Piendamd, Puracé, Silvia, Timbio, y Soffigne una ubicacion estratégicy,
alberga aPopayan capital del Departamenta Cuentacon una alta conectividad siendo
atravesada por la via Panamericana que comunica con Narifio y Ecuador y al norte con Cali y
el resto del paisal igual que conecta conuifa y el interior a través de la transversal del
Libertador y el Corredor del Paletara.
La vocacion productiva de la subregion centro se caracteriza panfague agricola
diversificado y sosteniblerespaldado por lariqgueza de sus tierras fértiles yusclima
favorable. Segun datos de la Gobernacion del Cauca y el Ministerio de Agricultura, la regién
destaca por la produccion deultivos como café, cafia de azucar, platano, yuca y frutas
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tropicales, asi como por la ganaderia bovirlgualmente se caraatiza por ofrecer diversos
servicios empresariales y ofertar destinos turisticos tales como: turismo de naturaleza, rural,
comunitario, de patrimonio, historico, gastronémico, entre otr@Sobernacion del Cauca,
2024)

Gréfical6. Subregion centro

Demografia

Subregion

La subregion Centro representa el 40,9%
de la poblacion total deDepartamento
alcanzando la cifra dé43.873 habitantes
para el afio 2024. Las mujeres gque habitan
esta subregion alcanzan el 41,2% del
Cauca, mientras que los hombres
concentran el 40,6%. Contrario a la
tendencia delDepartamento, la poblaciéon
de esta subregion se distribuye
equitativamente entre las cabecergslos
centros poblados y rural disperso. (DANE,
2024) Por su parte, el Indice de Pobreza
Fuente: (Gobernacién del Cauca, 2024) Multidimensional alcanzé la cifra de
39,11% en el 2020.

Tabla4. Proyecciones de poblacion a nivel municipal. Subregétr@ 2024.

Municipios | Cabecera |Centrospoblados| i, e Mujeres Total
y rual disperso
Popayan 280.460 | 62.551 | 164.516 | 178.495 | 343.011
Caijibio 1.615 43.404 22.945 22.074 45.019
El Tambo 2.333 | 55.408 |  29.540 28.201 | 57.741
Morales 1.933 | 40.084 21.174 | 20.843 42.017
Piendamé 14.534 | 29.427 21.689 22272 | 43.961
Puracé 1.514 17.105 9.253 | 9.366 18.619
Silvia 4.003 | 36.401 | 20.009 20.395 40.404
Timbio 14.917 23.174 18.848 19.243 38.091
Sotara 364 14.646 7.430 7.580 | 15.010
Total 321.673 | 322.200 315.404 | 328.469 643.873
% Partipacion
dentro del
Cauca 57,6% 31,7% 40,6% 41,2% | 40,9%

Fuente: DANE, 2024
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Grupos étnicos presentes en la subregi@irocolombiano e indigenaCoconuco,Péez
GuambianoAmbalueiiqg Pubenense.

Conectividad
Esta subregion cuenta con tres corredores estratégicos pdaepelrtamento:

I Lavia25CC12 TimbiqgPaispamba San Pedre Crucero El LIano (Cruce ruta 25CC15) con
61,53 km, pavimentados 12,10 km del sector TingoRaispamba; conectando con la via
25CCO09 La Depresion (cruce ruta 25033 Sierra con 14,39 km; para una longitud total
del corredor de 77,8 km.

9 El Corredor Marginal del rio Cauca, con una longitud estimada de 99,28 km, se encuentra
en estudios y disefios Fases lll; conecta los municipios de ElI Tambo, Cajibio, Morales y
Suarez.

T 9t FyAfft2 @At RSt Db2NRNBRRSX! § & §706@ésR Sy R SN K
Suérez, Timbag Santander de Quilichao, con una longitud total de 92,76 km.

Gréfical?7. Mapa vial de la Subregion Centro
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Fuente: Gobernacion del Cau@d24

La red terciaria vial de esta subregion a cargo de INVIAS o de los respectivos municipios tiene
una extension de 2.436,9 kilbmetros y abarca un total de 692 vias. Dentro de los nueve
municipios que componen esta subregion, Silvia y El Tambo somulasipios que cuentan

con el mayor numero de kildbmetros y vias.
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Tablab. Red vial terciaria a cargo del municipit\NYIASSubregion Centro. 2024

ITEMS Municipio No. de Vias | Longitud (km)
1 Popayan 75 295,829
2 Puracé 63 223,263
3 Sotara 67 212,644
4 Timbio 74 169,616
5 Tambo 100 394,638
6 Cajibio 92 382,246
7 Morales 70 245,168
8 Piendamé 47 160,357
9 Silvia 104 353,121
LONGITUD TOTAL SUBREGION CENTRO 692 2.436,88

Fuente: Gobernacion del Cauca, 2024

2.3.  Subregién Norte

Est4 conformada por 1unicipios: Buenos Aires, Caloto, Corinto, Jambalo, Miranda, Padilla,
Puerto Tejada, Santander de Quilichao, Suarez, Toribio, Villa Rica, Caldono y Gugchené.
Norte cuenta con una variedad de pisos climaticos y ecosistemas que permiten gran
diversidad desistemas productivos. La vocacién productiva de la subrediorie se
distingue por stenfoque agroindustrial y agropecuarjaespaldado por una combinacion de
condiciones geogréficas favorables y recursos naturales abundalBga. subregionse
destaca pr laproduccion de cultivos como el café, la cafia de azlcar, el maiz y el asdz,
como por laganaderia bovina y porcinaCuenta con vinculos comerciales importantes con la
ciudad de Cali y Popayan, asi como su gran potencial para el desarrollosdeotetmico y
cultural. (Gobernacion del Cauca, 2024)

Gréfical8. Subregion norte

Subregion

Fuente: Gobernacion del Cauca, 2024
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Demografia

La subregion Norte representa el 30,4% de la poblacion total del Departamento alcanzando
la cifrade 478.295 habitantes para el aflo 2024. Estos ciudadanos y ciudadanas se ubican en
un 34,9% en las cabeceras y el restante 65,1% en los centros poblados y rural disperso. Las
mujeres que habitan esta subregion alcanzan el 30,7% del Cauca (244.421 eapitant
mientras que los hombres concentran el 30,1% (233.874 habitantes). Por su parte, el indice
de Pobreza Multidimensional alcanzé la cifra de 33,24% en el 2020. DANE, 2024

Tabla6. Proyecciones de poblacion a nivel municipalbr&gién Norte. 2024

Centros poblados
Cabecera | y rual disperso Mujeres | Total

Buenos Aires 799 34.890 17.680 | 18.009 | 35.689
Caloto 5.097 26.455 15.690 | 15.862 | 31.552
Corinto 13.074 14.037 13.615 | 13.496  27.111
Jambald 1.701 17.596 9.655 9.642 | 19.297
Mranda 18.932 14.816 16.416 | 17.332 | 33.748
Padilla 4621 5.986 4.994 5613 | 10.607
Puerto Tejada| 38.065 6.545 20.609 | 24.001 | 44.610
Santander 53.856 64.175 57.494 | 60.537 118.031
Suarez 6.033 28.061 17.182 | 16.912 | 34.094
Toribio 1.930 35.652 | 18.885 | 18.697 | 37.582
Villa Rica 14.917 7.239  10.233 | 11.923 | 22.156
Caldono 1.578 41.646 @ 21.895 | 21.329 | 43.224
Guachené 6.503 14.091 9.526 | 11.068 | 20.594
Total 167.106 311.189 | 233.874 | 244 421 478.295
% Partipacién

dentro del Cauca, 29,9% 30,6% 30,1% | 30,7% | 30,4%

Fuente: DANE, 2024

Grupos étnicos presentes en la subregilntigenas de la etnidasay afrocolombianos.

Conectividad

Segun la categorizacion del Ministerio de Transporte (Resolucion 005282 de 2019) esta
subregion cuenta con uriotal de 1.874,2 kilometros de vias, de las cuales el 60,4%
pertenecen a vias de tercer orden.
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Gréfical9. Mapa vial de la Subregion Norte
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Fuente: Gobernacion del Cauca, 2024

La red terciaria vial de esta subregion a cargo de INVIAS o de los respectivos municipios tiene
una extension de 2.034,3 kilbmetros y abarca un total de 600 vias dentro de los trece
municipios que componen esta subregion, Caldono y Santander de Quilicmados
municipios que cuentan con el mayor niamero de kilbmetros y vias.

Tabla7. Red vial terciaai a cargo del municipiolDVIASSubregion Norte. 2024

Municipio No. de Vias| Longitud (km)
Buenos Aires | 64| 1996,447 |
Caldono _ 81 344,679 |
Caloto _ 54| 190,178
Corinto _ 25 166,124
Guachené | 75| 146,044;
Jambalé | 31| 114,499j
Miranda _ 39| 129,97 |
Padilla 4 30 50,016/
Puerto Tejada _ 38| 25,821
Santander 56 281,149 |
Suarez | 18| 204,589 |
Toribio _ 58 154,471 |
Villarica , 31| 30,264‘1
LONGITUD TOTAL
SUBREGION NORTE 600 2.034,25)

Fuente:Gobernacioén del Cauca, 2024
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2.4, Subregién Oriente

Esta conformadapor los municipios de Inz4, Paez y TotdESta subregion posee vinculos
comerciales y culturales con el departamento del Huila. La vocacion productiva de la
subregion oriente del departamento del Cauca se caracteriza por su potencial agropecuario
diversifcado y su enfoque en la produccién de alimentos basicos y productos agricolas de
alta demanda. Segun datos proporcionados poiSkcretaria deAgricultura y Desarrollo
Rural S destaca por la produccion de cultivos como el café especial, el maizolelefri]
arroz, la yuca y las hortalizas, asi como por la ganaderia de doble propésito y la avicultura.
Cuenta con el Parque Arqueoldgico de Tierradentro lo que se convierte en una oportunidad
para el etnoturismo y el turismo arqueoldgidcGobernacion del @aa, 2024.

Grafica20. Subregion oriente

Subregion
Oriente

Fuente: (Gobernacién del Cauca, 2024)

Demografia

La subregion Oriente representa el 6,8% de la poblacion total del departamento alcanzando
los 107.305 habitantes para el afio 2024. Estas personas se ubican en un 3,7% en las
cabeceras y el grueso del 96,3% en los centros poblados y rural disperso. L&s muge
habitan esta subregién alcanzan el 6,7% del Cauca (53,148 habitantes), mientras que los
hombres concentran el 7,0% (54,157 habitantes). Por su parte, el indice de Pobreza
Multidimensional alcanzd la cifra de 56,8% en el 2020. (DANE, 2024)
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Tabla8. Proyecciones de poblacion a nivel municipal. Subregion Oriente. 2024.

Centros poblados
m y rual disperso MM

Inz& 886 30.211 15656 15.441 31.097
Paez 2.139 47.489 25.252 24.376 49.628
Totord 977 25.603 13.249 13.331 26.580
Total 4,002 103.303 54157 53.148 107.305
% Partipacion

dentro del Cauca 0,7% 10,2% 7,0% 6,7% 6,8%

Fuente: (DANE, 2024)

Grupos étnicos presentes en la subregion: Paez, guanaca, totoroez y afrodescendientes.

Conectividad

Por esta subregion pasan dos vias de estrategia nacional: La Ruta Nacional 26 y la Ruta
Nacional 37 conocidas como La Transversal lq@iauca que ademas incluye ramales y-sub
ramales de circuitos ecoturisticos entre estos departamentos vecinos.

Grafica2l. Mapa vial de la Subregion Oriente
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Fuente: (Gobernacion del Cauca, 2024)

La red terciaria vial de esta subregion a cargo de INVIAS o de los respectivos municipios tiene
una extension de 737,3 kilometros y abarca un totaRdé vias dentro de los tres municipios

gue componen esta subregion, es Paez el municipio que cuenta con el mayor niamero de
kilometros y vias.
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Tabla9. Red vial terciaria @argo del municipio avias. Subregién Oriente. 2024

Municipio No. de Vias | Longitud (km)
Inza 52 160,573
Paez 136 377,116
Totoro 56 199,603
LONGITUD TOTAL
SUBREGION ORIENTE 244 737,29

Fuente: (Gobernacién del Cauca, 2024

2.3. Subregién Pacifico

Esta region la integran los municipios de Guapi, LOpez de Micay y Tinldqudcaidn
productiva de la subregionaeifico se define por su potencial en recursos naturales y su
enfoque en actividades pesqueras, agricolas y turisticas. Segun datos proporcionados por la
Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rulalregion se destaca por la pesca artesanal y el
cultivo de productos marinos como el camarén y la tilapia, asi como por la produccion de
cultivos tropicales como el platano, el coco y el cacao, con la imperiosa necesidad de
impulsar la economia local y mejorar la calidad de vida de las comunidades costeras. Su
principales nexos comerciales son con Buenaventura y los municipios costeros del
departamento de Narifio. (Gobernacién del Cauca, 2024)

Grafica22. Subregion pacifico

Subregion
Pacifico

Fuente: (Gobernacion del Cauca, 2024)
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Demografia

La subegion Pacifico representa el 4,9% de la poblacion total del departamento alcanzando
la cifra de 77.609 habitantes para el afio 2024. Estas personas se ubican en un 29,0% en las
cabeceras y el restante 71,0% en los centros poblados y rural disperso. leassngye

habitan esta subregion alcanzan el 4,9% del Cauca (38.762 habitantes), mientras que los
hombres concentran el 5,0% (38.847 habitantes). Por su parte, el indice de Pobreza
Multidimensional alcanzé la cifra de 74,16% en el 2020, siendo el mas ealtodds las
subregiones del departamento. (DANE, 2024)

Tablal0. Proyecciones de poblacién a nivel municipal. Subregion Pacifico. 2024.

Cabecera Centros poblados Total
y rual disperso

Guapi 14.613 14927 14618 14922 29.540
Lépez de Micay 1.679 18279 10.067  9.891 19.958
Timbiqui 6.251 21860 14162 13.949 28.111
Total 22.543 55.066 38.847 38.762 77.609
% Partipacion

dentro del Cauca 4.0% 5,4% 5,0% 49% 49%

Fuente: (DANE, 2024)

Grupos étnicos presentes en la subregion: Afrodescendientes y embera.

Conectividad

La conectividad en la Costa Pacifica tiene enfoqué multimodal, con énfasis en el modo fluvial
(rios y esteros) y maritimo. En consecuenkgagonectividad en esta subregion caucana se
logra principalmentea través del transporte fluvial,othde prestan este servicio lasos
navegablesde la zona de los cuales se destacan @uapi, Napi, Micay, Saija, Timbiqui,
Bubuey, y los esteros que comunican entre estos. En este momento la conectividad terrestre
desdeel centro del departamentpor laruta Popayarg El Plateada Guapi, se encuentra en
proceso de estructuracion en Fase Ill mediante convenidMU¥hAS
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Gréfica23. Mapa vial de la Subregion Pacifico

T L. Levends
§ N NACICNALY Municipion_Caata_Pacificn
AAL CEOMATAMENTAL LS. WUNICPIO

Fuente: Gobernacion del Cauca, 2024

2.5.  Subregién Sur

Comprende los municipios de Argelia, Balboa, Bolivar, Patia, Florencia, Mercaderes y Sucre
La vocaciéon productiva de la subregi@mr del departamento del Cauca se distingue por su
enfoque agropecuario diversificado y su potencial en recursos naturatespaldado por
condiciones climaticas favorables vy tierras fértilessulregion sobresale en la produccién

de cultivos como el café, la cafia panelera, el platano y el maiz, asi como por la ganaderia
bovina y porcina. Se caracteriza por ser productora df,ccafia panelera y platano,
ganaderia extensiva, piscicola y avicola. Presenta una dinamica comercial con el
Departamento de Narifio y un gran potencial para la agroindustria y el ecoturismo.
(Gobernacion del Cauca, 2024)
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Grafica24. Subregion sur

Subregion

Fuente: (Gobernacion del Cauca, 2024)

Demografia

La subregién Sur representa el 10,8% de la poblacion total del departamento alcanzando la
cifra de 170.563 habitantes para el afio 2024. Las mujeres que habitan esta subregion
alcanzan el 10,6% (84.762 habitantes) del Cauca, mientras que los hombres n@tnt
11,0% (85.801 habitantes). Esta subregion ratifica la tendencia departamental, puesto que
tan solo el 20,6% de su poblacion se ubica en las cabeceras, y el restante 79,4% lo hace en los
centros poblados y rural disperso. (DANE, 2024) Por su parténdeee de Pobreza

Multidimensional alcanz6 la cifra de 50,11% en el 2020.

Tablall. Proyecciones de poblacién a nivel munici

Centros poblados | yombres
y rual disperso

Municipios | Cabecera

Argelia 2.429 25699 14.836
Balboa 5.424 17224 11.317
Bolivar 4575 35.156  20.068
Patia 13.857 25549 19.061
Florencia 1.200 4.309 2.813
Mercaderes 6.136 18.961 12.615
Sucre 1.557 8.487 5.091
Total 35.178 135.385  85.801
Zi:t}? ﬁcgé’uca 6,3% 13,3% 11,0%

Fuente: (DANE, 2024)

Grupos étnicos presentes en la subregion: Afrodesesmids.

Mujeres

13.292
11.331
19.663
20.345

2.696
12.482

4.953
84.762

10,6%

pal. Subregion Sur. 2024.

Total

28.128
22.648
39.731
39.406
5.509
25.097
10.044
170.563

10,8%
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Conectividad

Por esta subregion pasa una via de estrategia nacional: La Ruta Nacional 25 o mejor conocida
como la Panamericana. Aunque esta via se encuentra con una fuerte afectacion a la altura
del municipio de Rosas, se han realizado importaesfgerzos para dar continuidad al flujo
vehicular tanto de pasajeros como de carga, mientras se avanza en la puesta en marcha de la

via alterna al Sur: Timb&El Estanquillo.

Grafica25. Mapa vial de la Subregion Sur

Fuente: (Gobernacion del Cauca, 2024)

La red terciaria vial de esta subregion a cargo de INVIAS o de los respectivos municipios tiene
una extension de 1.241,6 kilbmetros y abarca un total de 350 vias dentro de los siete
municipios que componen esta subregion, es Bolivar el municipio que coemtal mayor

namero de kilbmetros y vias.

Tablal2. Red vial tegiaria a cargo del municipio nvias. Subregion Sur. 2024

ITEMS Municipio No.de Vias Longitud (km)
1 Patia 32 223,19
2 Bolivar 87 284,71
3 Sucre 17 47,97
4 Argelia 83 2460
5 Balboa 53 202,70
6 Mercaderes 38 181,03
7 4 Florencia 40 55,86
LONGITUD TOTAL SUBREGION SUR 350 1.241,58

Fuente: (Gobernacion del Cauca, 2024)

36



2.6. Subregion Macizo

Esta conformada por los municipios Abnaguer, La Sierra, La Vega, Rosas, Santa Rosa y San
SebastianTambién denominada Estrella Fluvial de Colombia, conocida por su produccion de
agua y generacién de bienes y servicios ambientales (conservacion como ecorregion
estratégica), siendo estratégi para el pais en términos ambientales. La vocacion productiva
de la subregion Macizo del departamento del Cauca se caracteriza por su enfoque en la
agricultura de montafia, la ganaderia y el turismo ecoldgico y aviturismo, aprovechando la
riqueza de su bidiversidad y sus paisajes natural®sdestaca por la produccién de cultivos
como la papa, la cebada, el trigo y las hortalizas de clima frio, asi como darda ganado

ovino y caprinoGobernacion del Cauca, 2024

Gréfica26. Subregion Macizo

Subregion
Macizo

Fuente: Gobernacion del Cauca, 2024

Demografia

La subregién Macizo representa el 5,5% de la poblacién total del Departamento alcanzando
la cifra de 87.054 habitantes para el afio 2024. Las mujeres que habitan esta subregion
alcanzan el 5,4% (43.121 habitantes) del Cauca, mientras que los hombres concentran el
5,7% (43.933 habitantes). Esta subregion ratifica la tendencia departamental, puesto que tan
sélo el 6,4% de su poblacion se ubica en las cabeceras, y la gran maylripotiacion
(93,6%) lo hace en los centros poblados y rural disperso. (DANE, 2024) Por su parte, el indice
de Pobreza Multidimensional alcanzd la cifra de 54,82% en el 2020
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Tablal3. Proyecciones de poblacién a nivel municipalhr&gién Macizo. 2024.

. . . Centros poblados

Almaguer 1.056 18.592 9.738 9910 19.648
La Sierra 1.730 9.676 5.807 5599 11.406
La Vega 692 25.603 13.316 12.979 26.295
Rosas 972 11.299 6.255 6.016 12.271
Santa Rosa 615 5.060 2.976 2.699 5.675
San Sebastian 525 11.234 5.841 5918 11.759
Total 5.590 81.464 43.933  43.121 87.054
% Partipacion

dentro del Cauca 1,0% 8,0% 5,7% 5,4% 5,5%

Fuente: DANE, 2024

Grupo étnico presente en la subregidndigenas de la etnidganacona.

Conectividad

Por esta subregion pasa una via de estrategia nacional: La via 25CC12¢TRaisframba

San Pedre Crucero El Llan¢Cruce ruta 25CC15) con 61,53 km, pavimentados 12,10 km del
sector Timbia; Paispamba; conectando con la via 25CC09 La Depresion (cruce rutal2b03)
Sierra con 14,39 km; para una longitud total del corredor de 77,8 km. Ademas, esta
subregién cuenta cowmias de segundo y tercer orden para un total de 282,3 kildmetros.
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Grafica27. Mapa vial de la Subregion Macizo

LA | —

Fuente: (Gobernacion del Cauca, 2024)

La red terciaria vial de esta subregion a cargo de INVIAS o de los respectivos municipios tiene
una extension de 568,5 kilometros y abarca un total de 198 vias dentro de los seis municipios
gue componen esta subregion, es Almaguer el municipio que cuentalanayor nimero de
kilometros y vias.
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Tablal4. Red vial terciaria a cargo del municipio o invias. Subregién Macizo. 2024

ITEMS Municipio No.de Vias Longitud (km)
1 San Sebastian 29 89,28
2 Almaguer 54 169,53
3 La Vega 35 90,14
4 La Sierra 31 82,18
5 Rosas 25 107,52
6 Santa Rosa 24 2982
LONGITUD TOTAL SUBREGION MACIZO 198 568,49

Fuente: (Gobernacidn del Cauca, 2024)

2.7.  SubregiénPiedemonteAmazdnico

La integra el municipio de Piamonte. La vocacién productiva se centra en la agroforesteria, la
produccion de alimentos organicos y el ecoturismo, aprovechandoeXaberante
biodiversidadde la region y susecursos naturales renovableda zona se destacpor la
produccion sostenible de cultivos como el cacao, la palma de aceite y frutas tropicales, asi
como por la cria de ganado bajo sistemas agroforestales. (Gobernacién del Cauca, 2024)

Grafica28. Subregion Piedemonte Amazdénico
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Fuente: Gobernacion del Cauca, 2024

Demografia

La subregién Piamonte Amazonico representa el 0,6% de la poblacién total del
Departamento alcanzando la cifra de 9.807 habitantes para el afio 2024. Las mujeres que
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habitan esta subregion alcanzan el 0,686749 habitantes) del Cauca, mientras que los
hombres concentran el 0,7% (5.058 habitantes). Esta subregion ratifica la tendencia
departamental, puesto que tan solo el 22,2% de su poblacion se ubica en las cabeceras, y el
resto de la poblacion (77,8%)hace en los centros poblados y rural disperso. (DANE, 2024).
Por su parte, el indice de Pobreza Multidimensional alcanzo la cifra de 44% en el 2020

Tablal5. Proyecciones de poblacion a nivel municipal. Subregion Piamonte Ac@z2024.

Cabecera | Centros poblados Total
y rual disperso

Piamonte 2178 7.629 5058  4.749 9.807
Total 2178 7.629 5.058 4,749 9.807
% Partipacion

dentro del Cauca 0,4% 0,8% 0,7% 0,6% 0,6%

Fuente: (DANE, 2024)

Grupos étnicos presentes en la subregilitigenas de las etnidisga y Yanacona.

Conectividad

En la zona de Piamonte debido a la falencia en el sistema de transporte por carreteras, cobra
mucha importancia latilizacion del transporte fluvial su articulacién con el modo terrestre
siendo los principales rios el Caqueta, Fragua, EI Tambor, Inchiyaco, Guayuyaco, Congor,
entre otros.El municipio cuenta coun total de 108.3 km en 23 corredores terciarios

Pamonte tiene conexion con el interior del Departamento por las rutas: Popajsmos-
Pitalito - Florencia- Fragua- Piamonte o por la ruta Popayarsnos- Pitalito - EI Juno (cruce
sobre el rio Caquet&) Piamonte.

2.8. Asociatividad para el desarrollo

Se entiende por integracion regional aquellos ejercicios de asociatividad vigentes o con
posibilidad de desarrollar, en los cuales participe el departamento del Cauca o sus municipios
bien sea con otros departamentos 0 entre SusS municipios 0 con MursCipie
departamentos vecinos. Los esquemas asociativos desarrollan en las entidades territoriales la
capacidad para construir visionesnjuntasdel territorio a largo plazo, impulsar proyectos y
proveer servicios a sus comunidades optimizando el uso dedossos.

La Constitucion Politica de Colombia establece que los departamentos podran constituirse en

regiones administrativas y de planificacion, con personeria juridica, autonomia y patrimonio
propio y que su objeto principal sera el desarrollo ecoim@my social del respectivo
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territorio. Igualmente sefiala que la Ley Organica de Ordenamiento Territoli@OT(Ley
1454/2011),sera la que establezca las condiciones para promover esquemas asociativos con
el propdésito de prestar conjuntamente servicipgblicos, ejecutar obras de interés comun,
cumplir funciones de planificacién y promover el desarrollo de los territorios.

Acontinuaciénse presentan los principales procesos asociativos vigentes:

Region de Administracion y Planificacién del Paciiid@AP Pacifico

A partir de la expedicion de la Ley de Ordenamiento Territorial y el inicio de la operacion del
Sistema General de Regalias (SGR) mediante el cual se organizé el pais en seis regiones, se da
origen a la conformacién de la RAP Pacifico, con el fin dezanidriversiones en proyectos

de impacto regional aprobados a través de los Organos Colegiados de Administracion y
Decision (OCAD). Luego de firmar sucesivos acuerdos de gobernadores se logra en diciembre
de 2016 la conformacién de la Region de Adminisbragi Planificacion del PacifiedRAP
Pacifico. La RAP Pacifico es una apuesta de asociatividad que marca un hito en la historia de
la descentralizacion y el desarrollo territorial del pais. Esta conformada por 175 municipios,
tres distritos (DANE 2022)27 3 resguardos indigenas (Agencia Nacional de Tierras, 2022) de
cuatro departamentos identificandose dos zonas, determinadas por aspectos biofisicos y
socioeconémicos: éindén Pacifico y la zona Andina.

Grafica29. Mapa de IDivision PoliticeAdministrativa de la Region Pacifico

CONVENCIONES I e #

<+ Limie deparamentsl Regin Pacifico :

Limae maritmo "
<<=+ Limie Ancen Pacifico y Andino

() Oietrites (Coll. Buenaventura y Tumaco)

1. Resguardos Indigenas - 265

Cepia 2t 000008 Esni Gatmin, GEBCO. NOAA NGDG. 8n0 oiner contn

Fuente: (Gobernacion del Cauca, 2020)

El Plan Estratégico Regioqd?ER es la carta de navegacion para esta alianza departamental,
el cual esta estructurado alrededor de Hechos, Ejes y Programasregmonocen su
articulacién con este Plan de Desarrollo de la siguiente manera:
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Tablal6. Armonizacion de lineas estratégicas del PDD Cauca y el PER

Linea Estratégica Plan de Desarrollo de Plan Estratégico RegionglPER
Cauca
hLJ2 NIidzy ARF RSa LJ NI HechoRL Reconstruccion del tejido social y fortalecimier
de las entidades territoriale:

Eje 1. Identlad Cultural vy Paz  Territorii
Programa3. Educacién apropiada, pertinente y de calidad.

Cauca productivo y sdsSy A 6 f S¢ ' Hecho R2, Reorientacion econémica, integracion producti
productivas competitividad regional conforme a la vocacion de
territorios.
Eje 2. Desarrollo socioeconémico
Programas:
1. Inclusién productiva, seguridad alimentaria
compditividad rural.
2. Innovacién, emprendimiento y clusterizacion de
sectores estratégicos con vocacion de mercado.
Competitividad para el Crecimient Hecho R3. Proteccién, restauracion y usustenible de la
902ys5YAO2 @& 5S8al NNE Biodiversidad
Eje 3. Sostenibilidad ambiental
Programa 4. Conservacion, recuperacion y rehabilitacién ¢
biodiversidad y los corredores ambientales regionales
Hecho R5. Modernizacién del sistema logistico y multime
intra e interregional para mejorala competitividad del
Pacifico a ivel nacional e internacional.
Eje 5. Infraestructia vial, logistica y multimode
Programa 1. Alianzas estratéggcy desarrollo institucione
Programa 2. Infraestructura vial y conectividad regional
Juntanzaparapr@3 SNJ f I @A R Hecho R1. Reconstruccion del tejido social y fortalecimie
de las entidades territoriales
Eje 1. Identidad Cultural y Paz Territor
Programa 1. Derechos humanos y construccion de paz
Programa 2. Seguridad, justicia, reparacion y no fiejiet
dzSy D20ASNYy2 @& DSaHecho R4. Fortalecimiento de las capacidades técnic:
administrativas de las entidades territoriales, esquen
asociativos y organizacion étnico comunitari
Eje 4. Gobernanza terotial e integracion frordriza
Programa 1. Mejoramiento y modernizacion de la gest
publica
Programa 2.Fortalecimiento de las capacidades técnica:
administrativas de las entidades territoriales, esquen
asociativos y organizacién étnico comunitarias.
Fuente: RAP Pacifica)24

Asociacion de Municipios del Norte del CaugAMUNORCA

En el 2001, los 13 municipios de la Subregién norte del Cauca; Buenos Aires, Caloto, Corinto,
Jambald, Miranda, Padilla, Puerto Tejada, Santander de Quilichao, Suarez, Toribio, Villa Rica,
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Catlono y Guachené crearon esta Asociacion de Municipios del Norte del @Gauca
AMUNORCAcon el propdsito de impulsar una economia de escala en la subregion
habiéndose transformado en el 2019 en una Regién de Planificacion y de Gestion (RPG) con
capacidad parafortalecer el ejercicio asociativo promoviendo el desarrollo regional
sostenible y el fortalecimiento de los municipios asociados, con la participacion de la
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interinstitucional y la planeacion concertada, en el marco de la interculturalidad y el respeto
por la autonomia municipal. Esta asociacién fornaulglan estratégicq PEDENORCA.

Gréfica30. Interrelacion entre la vision, el objetiydas lineas estratégicas del PEDENORCA

Objetivo del
PEDENORCA

Implementacion del modelo
Eco-desarrollo

En el 2032, el Norte de Cauca
habra implementado la vision
de futurc "Garminamos en un
territorio diverse, incluyente y
en Paz" mediante |a aplicacion
de las siguientes lineas
estratégicas:

Fortalecer e integrar las economias de a
subregion, de acuerdo con las diferentes
cosmovisiones que coexisten en el territorio
para generar oportunidades e incrementar
o en el Norte gel Cauca.

Generar las condiciones sociales en el terri-
torio para recobrar |a confianza, reconcilia-
i ia, que permitan
n de la paz con
Norte del Cauca. o

ial y las organizaci C
fortaleciendo |z vecindad Norte
para zlcanzar [z vision del territoria

tdn social de los recurses naturzles
jento  sostenib

la

én al cambio d
3 icios eco-sistémico
vidz en el territaria,

Generar 2 marca-region para afianzar 2
iden orte Caucana y |a promacian de

turas, productes y servicios,
y su decision de vivir en un territorio de
paz

Impulso a la educacidn, investigacion, ciencia
y tecnologia para la innovacien y la formacion
del nuevo ciudadano Norte Caucane con
capacidades para transformar la realidad,

Fuente: PEDENORCA, 2015

Asociacion de los municipios del Alto Patj?ASOPATIA

La Subregiomur del Cauca hace parte de la Asociacién Supra departamentaldiipios

de la Regién del Alto Patt@ASOPATIA, camminada por 18 municipios de los cuales 13 son

de Norte de Narifio: Leiva, El Rosario, Policarpa, Cumbitara, Taminango, Los Andes, El Pefiol,
El Tambo, Arboleda, San Pedro de Cartago, San Lorenzo, La Union, y San Pablo; y cinco del
Qur del Cauca: MercadereBlorencia, Patia, Balboa y Bolivar. Esta organizacion avanza con el
animo de consolidar una zona de planificacion y gestion que permita impulsar el desarrollo

regional.

ASOPATIAsauna entidad de derecho publico que promueve el desarrollo regional sostenible
y el fortalecimiento de los municipios asociados, con la participacion de los actores
gubernamentales y no gubernamentales, mediante la coordinacion interinstitucional y la
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planeacién concertada, en el marco de la convivencia pacifica y el respeto por los Derechos
Humanos. Es una entidad reconocida como actor social, con capacidad y autonomia

Gréfica31. Mapa: Asociacion de los municipios del AltidPaASOPATIA
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Escala: 111.600.000
31 Eerl. Garmin, GEBCO,

Fuente: (Gobernacién del Cauca, 2020)

Centro Provincial de Gestion Agroempresarial del Sur del Cauca

Desde el 2004, los siete municipios del Sur del Caggelia, Balboa, Bolivar, Florencia,
Mercaderes, Patia y Sucre vienen adelantando su ejercicio de asociatividad enmarcados en el
fortalecimiento del Centro Provincial de gestion agro empresarial del sur del Cauca, entidad
mixta que hace parte de Asociagide Municipios del Sur del Cauca (AMSURC), mediante el
cual han adelantado acciones en gestién, priorizacién e impulso a iniciativas de desarrollo
especialmente la reactivacién del sector agropecuario gestionando recursos y ejecutando
proyectos con distims fuentes de financiacion. Esta instancia ha facilitado también el
dialogo entre los municipios del Sur, amiegobierno departamental la Nacion.

Asociacion Casa del AggaADEL DEL MACIZO

La Agencia para el Desarrollo Econdémico Local de los Municipios de la Montafia del
nororiente Caucano (Asociacion Casa del AAREL), es un espacio de diadlogo social y de
concertacion, para construir proyectos colectivos que permitan aprovechar la vooaab
potencial del territorio, para insertarse moderna y competitivamente en el contexto nacional

e internacional y de manera equitativa y participativa en el contexto local articulando
organizaciones hacia el fomento del desarrollo economico local slanlenicipios de la
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montafia: Caldono, Toribio, Jambal6 y Silia. ADElha avanzado en integrar el sector
publico y privado con las organizaciones.

' 320AFOAsy RS adzyAOALAZ2a dat a /I dzOF ¢

Mediante escritura plbica No. 214 de la Notaria Unica de Mor@esi@, se realiza la
creacion y los estatutos de la Asociacién de Municipios del Cauca "Masceoictbrmada

por los municipios de Timbio, Morales y Piendamé con el propdsito de promover el progreso
y el desarrollo integral de los municipios y la comunidathdegion y depais.

Asociacion de Municipios del Centro y Oriente CaucgraMCOC

En el afio 2021, en el municipio de Paez Belalcizar, se reunieron los alcaldes de los
municipios de Paez, Inza, Totord y Silvia con el fin de constitAisociaciorde Municipios

del Centro y Oriente Caucancon la mision de transformar las realidades sociales,
econdmicas, productivas, ambientales y de mas requeridas en forma progresiva, en el marco
de la defensa y proteccion de las culturas y territorios indigenaslapidn campesina,
afrocolombiana y urbana deCentro Oriente Caucano. Igualmente, esta asociacion se
constituye en uninstrumento de integracion de esfuerzos y voluntades con el propdsito de
aunar capacidaeés técnices, administrativa y de gestion de las ntidades territoriales
asociadas y contribuir a través de la cooperacién, la concurrencia y la complementacion
intermunicipal,al mejoramiento deos indicadores de gestién y desarrollo humano de los
municipios asociados infraestructura y servicios basicos

Asociacion de Municipios del Macizo ColombianASOMAC

Sus origenes datan de 1996 cuando los alcaldes, de los municipios de Santa Rosa, Almaguer,
Rosas, Bolivar, La Sierra, La Vega, Sotara, Timbio, San Selehdgfpartamento del Cauca

San Pably La Cruzn departamento de Narifio, y San Agustin e Iseo<ldepartamento

del Huilacon la vision de las posibilidades que presenta el trabajo en conjunto, decidieron
conformar ASOMAC, actualmente conformada por 30 municipios del nucleo del Macizo
Cobmbiano de los departamentos de Cauca, Huila y Narifio. Esta asociacion trabaja por
consolidar proyectos y promover politicas para defender el ecosistema del macizo
colombiano y del medio ambiente en general de la region.

2.7.Espacios de didlogogoncertacion subregional

La Gobernacibn del Cauca agradece a los diferentes actores sociales, politicos,
institucionales, gremiales, étnicos, campesinos, y nifios, niflas y adolescentes su participacion
en los Dialogos Regionales de Concertacion para rlaufacion del Plan de Desarrollo
Departamental participativo e incluyente.

Durante el proceso de participacion se desarrollaron quince (15) encuentros que dan

muestra de la amplia disposicion de recoger las iniciativas y sugerencias de los actores
involucrados en el Gobierno de la Fuerza del Pueblo. Asi mfsmbabilitado un formulario
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por las redes sociales donde la comunidad encontrd espacio para reportar sus orientaciones
del desarrollo del departamento del Cauca.

Los principales encuentros y mestesdialogo y concertacion se desarrollaron conforme a la
siguiente agenda:

Tablal7. Encuentros y mesas de igo yconcertacion

Evento Fecha Participantes
Subregién Orientg Inzéa Febrero 12 1.300
Subregion Norte Santanderde Q. Febrero 16 2.800
Subregién Sug El Patia Febrero 20 1.600
Subregién Macizq La Vega Febrero 21 1.300
Subregién Centrq Popayan Febrero 23 3.600
Subregién PacificoTimbiqui Marzo 21 600
Subregién PacificoGuapi Marzo 22 1.300
Encuentro con autoridadesunicipales; Popayan Enero 19 600
Conversatorio con la  Comision  Regional Febrero 22 15
Competitividad e Innovacion del Cauca
Conversatorio con los gremios del Cauca Febrero 26 500
Conversatorio con comunidades indigenas Marzo 19 500
Conversatorio con Comunidades Afro, Negr Marzo 19 300
Palenqueras y Raizales
Conversatorio con Comunidades Campesinas Marzo 20 350
Conversatorio con Cooperacién Internacional Abril 2 250
Conversatorio con la RAP Pacifico Abril 12 15
Conversatorio con Pmentarios @ucanos Abril 15 15
Encuentros con los Nifios, Nifias y Adolescentes, er 20, 21, 23, 27 de 134
subregiones. febrero y 12,16 de

marzo

Conversatorio de Blogo y Corertacién Municipiode Abril 26 25
Lépez de Micay
Conversatorio de Didlogo y Concertacion Municipio Abril 2 25
Piamonte
Total 15.229

Fuente:(Oficina Asesora de PlaneacidBobernacion del Cauca. 2024
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15.229%habitantes del Caugaarticiparonen el proceso de formulacién delan deDesarrollo
siguiendo los planteamientos metodolégicos orientados logr Secretarios de Despacho y
equipos de cada una de las Secretarias Los participantes sostudiélogos directos con el

sefior Gobernador del Cauca, Dr. Jorge Oct@uimman Gutiérrez yu Gabineteaportando
elementos significativos a las apuestas en el marco del cumplimiento del programa de
Gobierno y las expectativas de las comunidades segun los recursos disponibles para el
cuatrienio 20242027.

Encuentro: Gobernanza populargarartias para la vida y la paz

Grafica32. Encuentro: Gobernanza popular y garantias para la vida y la paz

Dr. Jorge Octavio Guzman, Gobernador del Cauca : Participantes del evento Gobernanza popular
¢ 2027. garantias para la vida y la p&nero 19 de 2024
Casa de la Moneda.

El primer espacio se llevé a cabo el dia 19 de enero de 2024, con la participacion de alcaldes,
alcaldesas y funcionarios publicos 2de los 42 municipios del departamento del Caues,
escenario permitio identificalos temasprioritarios paralos mandatarios locales. Aspectos
como la conectividad, convivencia, deporte, cultura, infraestructura, movilidad, econémico,
agua potable y saramiento basico, turismo, ambiente, ordenamiento, salud, y empleo
fueron claves para alinear las expectativas de los nuevos mandatarios locales, y trazar la ruta
articulada con la formulacion del plan de desarrollo departamental que recogiera el interés
delos nuevos alcaldes y alcaldesas.

Este encuentro, ademas de identificar aspectos articuladores, permiti6é el dialogo horizontal
entre las regiones diversas y multiculturales donde cada intervencién de los mandatarios
locales iba cargada de saberes ancestrales, conocimiento del territ@iticylacion a las
inversiones que conjuntamente gestionarian ant&ebierno Nacional.
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Posteriormente y en coordinacion con los alcaldes y alcaldesas y la comunidad en general, se
adelantaron los encuentros de dialogo y concertacion, teniendo en cuasteegiones que
conforman el departamento del Cauaai:

Encuentro de Didlogo y Concertacidubregién Centro

Grafica33. Encuentro de Dialogo y Concertacion: Subregién Centro

Dr. Jorge Octavio Guzman, Gobernador del Cauca @0 Participantes del encuentro Subfegional de la ona Cer
2027, con Alcaldes de la subregion y la Jefe de la Of 23 de febrerade 2024 Casa de la MonedaPopayan.
Asesora de Planeacion.

En la Subregién Centro la identificacion de propuestas y necesidades es bastante diversa. Las
mesas de trabajo fueron activas, propositivas, donde los ejes articuladores giran en torno a
tres enfoques: i)fecnologias de la Informacion y las Comunicacignmeferido al tema de
internet para las instituciones educativas, que permitan mejores condiciones académicas, de
igual manera espacios con mejores condiciones de navegacion y oportunidad de servicios
virtuales; ii)Conectividad viaton el enfoque en turieo, que implica mejores vias de acceso,
condiciones locativas y mejoramiento en competitividad en la region, donde se brinden
servicios integrales para el sector productivo y la comunidad en generAlyuig potable y
saneamiento basicp donde las redegle alcantarillado de la ruralidad, los acueductos
regionales y soluciones de agua para todos los territorios, se vuelve un reto en esta
subregion.
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Gréfica34. Subregién Centro identificacion de propuestas y necesidades
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Entre las mas de tres mil quinientas personas asistentes se encontré una congruencia en el
sentir de trabajo articulado con los territorios, donde las dependencias de la Gobernacion del
Cauca generan levantamiento de soluciones que se convierten enivasiate proyectos
asociados a indicadores de resultados que finalmente materializan soluciones viables para la
comunidad

Encuentro de Dialogo y Concertacién: Subregién Norte

Dr. Jorge Octavio Guzmén, Gobernador del Cauca @0 Participantes del eanL]bregionaI de la Zon
2027. Norte. 16 de febrerode 2024 Santander de
Quilichao.

En esta subregién se encuentra una diversidad étmualticultural y de cosmovisiones,
donde las necesidades territoriales reflejan las brechas subregionales con enfoque étnico,
cuyas prioridades relevantes giran en torno a: lip conectividad y el transporteson
prioritarias para las comunidades, represeaiitaen el mejoramiento de las vias rurales que
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posibiliten su desplazamiento y transitabilidad en la busquedap@tunidades para el
sector productivo y el desarrollo rural integral ii) La@scnologias de Informacion y
Comunicacione$aciendo énfasis emternet, el cual esta asociado a la calidad educativa, la
cobertura de docentes en las instituciones educativas, las garantias de mejores condiciones
en infraestructura, garantizando los procesos de aprendizaje escolar. iii) El sector
agropecuario y aguaqtable, donde expresaron la necesidad de mejorar las condiciones de
alcantarillado y acueductos veredales y resolver los conflictos por uso y tenencia de la tierra
entre las diferentes etnias y con los poseedores de la tierra.

Grafica36. Subregion Nortéentificacion de propuestas y necesidades
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De igual manera se resalto la necesidad de atender los problemas generados por las pandillas
en el control del microtrafico de drogas sefialando que se requi@tervenciones integrales

gue atiendas la problematica social y se propenda por la convivencia y la estabilizacion
territorial

Las 2.800 personas que participaron en los procesos, en las mesas sectoriales concentraron
sus aportes desde la estructura de liggar con los actores comunitarios, de consolidar
herramientas para los procesos de convivencia con las organizaciones que estan
conformadas en los territorios, de igual manera fortaleciendo el trabajo interinstitucional
para amonizar los esfuerzos.
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Encuentro de Dialogo y Concertacié®ubregién Oriente

Grafica37. Encuentro de Didlogo y Concertacion: Subregion Oriente
he | Loy TREET My A T &g;,g‘
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Dr. Jorge Octavio Guzmén, Gobernador del Cauca @0 Participantes del encuentro Subregionale la Zona
2027. Oriente 12 de febrerade 2024- Inza.

En esta subregion compuesta en su mayoria por poblacion indigena y campesina las
necesidades fueron priorizadas en el siguiente orden. Qaonectividad y transporte que

son factores esenciales paradanstruccion de territorios en paz, competitivos y en armonia,
especialmente en la zona rural donde los campesinos sufren por el mal estado de las vias
para llevar sus productos a mercados d proximidad. ii)téesologias de informacion y
comunicacionesen materia de internet para los servicios institucionales y educativos, con
enfoque en calidad y cobertura educativa. iii)deporte, donde se requieren escenarios
deportivos, programas integrales para atender todos los grupos generacionales, al igual que
eguipamiento y dotacion de implementos deportivos.

Grafica38. Subregion Orientalentificacion de propestas y necesidades

conectividad

deporte . i
UCS saneamiento

salud
aguapotable

educacion

51



Otros temas, sefialados por la comunidad que requieren especial atencién son los de salud,
donde el mejoramiento de infraestructura existente, la red de atencion, el equipamiento de
espacios de salud, entre otros retos para la zalegen ser abordados desde la diversidad
cultural y su cosmovision

Las 1.300 personas, invitan a generar anclaje para trabajar aunadamente con las
organizaciones de la sociedad civil de la subregion, donde predomina el orden administrativo
y de trabajo corlas comunidades, resaltando la atencién de necesidades de manera efectiva,
buscando un dialogo fluido con el ente departamental.

Encuentro de Dialogo y Concertacid®ubregiénSur

Grafica39. Encuentro de DlalogoC)‘/oncertauon ubreglon Sur

Dr. Jorge Octavio Guzman, Gobernador del Cauca &0 Partmpantes del encuentro Subreglonal de la Zona But
2027, Alcaldes de la subregion y la Jefe de la Ofi de febrerode 2024- El Patia.
Asesora de Planeacion.

Los procesos de participacion en la diversidad de Sldoregion Sur, donde hay
mayoritariamente poblacién campesina, permitieron conocer los desarrollos de apuestas que
estdn en marcha y que responden a la diversidad de necesidades expresadas por la
comunidad. Como prioridad se tien@ el sector agropecuaripdonde se requieren proyectos

de inversiébn para los modelos asociativos, fortalecimiento de procesos productivos a
pequefios productores rurales, donde los retos estan en la distribucién de la yidoa
manejos de beneéfio gubernamentales)) la conectividadcomo herramienta fundamental

para agilizar el desplazamiento por las vias terciarias, facilitando el turismo y el intercambio
econdmico entre los diferentes centros poblados como una altéragiara la generacion de
ingresos sostenible.
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Gréficad0. Subregion Sudentificacion de propuestas y necesidades
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Otro tema prioritario en esta subregiébn son las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones, dondee busca mejorar redes, alternativas de herramientas tecnologicas
para los diversos procesos comunitarios y educativos, asi como la solucion en tiempo real de
necesidades estructurales.

Encuentro de Didlogo y Concertacid®ubregiéon Macizo

Grafica4l. Encuentro de Dialogo y Concertacion: Subregion Macizo
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Dr. Jorge Octavio Guzman, Gobernador del Cauca 20 Participantes del encuentrBubregional de la Zona Maciz
2027. 21 de febrerade 2024- La Vega.

La subregion Macizo mayoritariamente campesina donde las dinamicas de asociatividad y los
modelos territoriales de planificacion, presentan un grupo articulado de soluciones ante las
necesidades sentidas de los territorios; identificaron prioritariameahta conectividad y el
transporte como eje articulador de la ma rural indispensable para la comercializacion de los
productos agricolas y el desplazamiento interno en el marco del fomento de atractivos
turisticos como alternativa para la generacion dgrésossostenibles y fuentes de empleig,
lastecnologias de informacion y comunicaciones el area de internet fueron priorizadas
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para mejorar la cobertura, acceso y disponibilidad de herramientas, donde las TICS, se
vuelven un reto para las actividaslenstituconales y los modelos educativos y i&)
educacion desde el enfoque de calidad, pertinencia y cobertura, que propende por el
bienestar de la comunidaeducativg las necesidades plasmadas desde el proveer docentes
en las plazas disponibles yeater los requerimientos de personal con oportunidad y
pertinencia, de igual manera se tiene como prioridadaeteso a laeducacion superior,
donde la puesta en marcha de la Universidad del Macizo implica ejercicios administrativos
que soporten los requémnientos legales y la atencion de criterios normativos.

Graficad2. Subregion Macizmlentificacion de propuestas y necesidades
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Los procesos que buscan alternativas de solucion para las necesidades mas apremiantes de
lascomunidades implican articular la atencion con las instituciones locales, predominando un
esquema de modelos de integracion sectorial, donde se articulen soluciones regionales para
potenciar los municipios de la subregion a través de la armonizacion etivoljy la
concurrencia de recursos

Encuentro de Dialogo y Concertacié®ubregion Paifico

Grafica43. Encuentro de Dialogo y Concertacion: Subregion Pacifico
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Dr. Jorge Octavio Guzmén, Gobernador del Cauca @0 Participantes del encuentro uBregional de la Zon:
2027. Pacifico21 de Marzale 2024 Timbiqui.
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Esta subregién mayoritariamente conformada por comunidades afro, presenta grandes
potencialidades de desarrollmediante la implementacion deroyectos productivos, no
obstante, es necesario mejorar sus condiciones de conectividad y educBoidrateria de
conectividad, la comunidad considera que es urgamggorar las vias fluviales, aéreay
terrestres para circular rapidamente entre los migipios costeros y el interior del pais, que
permitan mejorar el turismo como una fuente de ingresos comunitatiaseducaciones
prioritaria entre las familigstener acceso a la educacién superior y mejorar las condiciones
de la educacién primaria y béa contrastan brecha que contrastaon la riqueza material

del territorio; a la necesidad educativa se le adiciona la falta de internet para mejorar las
comunicaciones y fortalecer el desarrollo educativo e institucional.

Graficad4. Subregion Pacifiddentificacion de propuestas y necesidades
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Los requerimientos de agua potable, saneamiento basico y los temas ambientales hacen
parte de las apuestas prioritarias para mejorar las condiciones de vidas dminunidades
del pacifico caucano.

Encuentro de Didlogo y Concertacion: Subregiiademonte Amazénico

Mejorar la conectividad con esta region apartada del departamento del Cauca, y conformada
solo por el municipio de Piamonte, es una priorigedala Administracion Departamental,
razon por lo cual,superando las barreras de seguridad se realizé conversatorio
personalizadoque estuvo lideradopor el sefior Alcalde del Municipio de Piamonte Dr.
Esneider Artunduaga Daza y su equipo de trabajo. Derahtencuentro, los temas de
atencion giraron al alrededor del sector agropecuario como fuente de ingresos y desarrollo
del campo a través de la implementacion de proyectos productivos, combinado con el
mejoramiento de la conectividad para facilitar larnsitabilidad con el departamento del
Cauca y llegar los mercados de proximidad con los productos agropecuarios.
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Gréficad5. Subregion Piedemonte Amazdnidentificacion de propuestas y necesidades
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El agua potablesaneamiento basico, y el cuidado del medio ambiente son apuestas
importantes para la conservacion de la vida y el equilibrio con los sistemas ambientales y se
requiere apoyo fundamental del gobierno para mejorar las condiciones de vida de las

comunidades

Espacio de @ogo con los Gremios del Departamento

c o
Dr. Jorge Octavio @man, Gobernador del Cauca 2024 Participantes del encuentrama Gremios. 26 de febrerde
2027,con el Directorde la CRCsquipo de Gobierno 2024- Casa de la Moneda.

Los Gremios del dpartamento participaron de un espacio en el cual manifestaron sus
principales necesatles para hacer est@gion productiva y competitiva Los retos anivel
econdémico, productivo y de impacto social, asi como los diversos procesos gue generan
preocupacion son o reiterados bloqueos a la viarrmericana ya que pone en riesgo
permanente la competitividad de Departamentba representacion gremial dejd elaro

gue estan para trabajar enmgrgiadesde la ciencia, tecnologia e innovaciqoe se debe
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apostar para que las organizaciones tengan mejores desempefios, ser mas competitivas y
puedan generar empleo para el impulso del territorio. Entre las im@iatsurgen propuestas

del fortalecimiento del gremio cafetero, fortalecimiento de la cadena productiva de la
panela, al igual que desarrollar propuestas sociales que disminuyan el alto impacto por
bloqueos en la via panamericana. Los retos en materisticaj el fortalecimiento del sector
hotelero, gastrondmico y &l servicios que permita que ekepartamento sea atractivo para

todo tipo de inversion faron entreotroslos temas abordados en el encuentro.

Espacio de Dialogo caomunidadesindigenas

Grafica47. Espacio de Dialogo con comunidades indigenas
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Dr. Jorge Octavio Guzman, Gobernador del Cauca @0 Participantes del encuentro con la comunidad indiger®a,
2027. de marzoCasa de la Moneda.

En dialogo amplio, sincero y respetuoso entre el gobierno de la Fuerza del Pueblo y los
representantes de las comunidades indigenas intercambiaron opiniones y encuentros
asertivos que fueron valorados positivamente por los participantes. Manifestaronsdsser
retos, preocupaciones wfectacionesque estan viviendo las comunidades de todas las
subregionesproducto de la violencia armadaue ha cobrado la vida de algunos lideres
indigenas. También resaltaron tonsolidacién del proceso organizativo como faer
ordenada que habita y cuiddos territorios en el marco del ejercicio de la autonomia
territorial y autoridad ancestral que ejercen en sus comunida@entro de algunos retos
planteados a nivel departamental para ser tenidos en cuenta en el plan derdiés, se
encuentran los planes de vida donde recogen iniciativas relacionadad éantaéecimiento

al Sistema de Educacion Indigena Prap®EIP, apoyo el mejoramiento del Sistema Indigena
de Salud Propitntercultural (SISPI), fortalecimient Sisema Indigena de Administraciéon
Propia (SIAP) y apoyo al fortalecimiento de la Autoridaditdeal Econdémico Abiental
(ATEA). Otro de los desafios en algunas zonas es la asignacion de tierras con capacidad
productiva, que permitan generar huertas comtamias para el enfoque de generacion de
alimentos partiendo de las practicas tradicionales, entre otrgstas iniciativas estan
detalladas en el apartado de enfoques de este Plan de Desarrollo
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Espacio de @ogo concomunidades Afro, negrasaizalesy palenqueras

Graficad8. Espacio de Dialogo con comunidades Afro, negras, raizales y palenquera

(a

|
Dr. Jorge Octavio Guzmén, Gobernador del Cauca @0 Participantes del encuentro concomunidad Afro,
2027, con laSecretariale Hacienda. desarrollado 19 de marzale 2024- Casa de la Moneda.

Con las comunidades Afro, negras, raizales y palenqueras el sefior Gobernador Dr. Octavio
Guzman y su equipo de gobierno establo una conversacion amplia, respetuosa e incluyente
donde expresaron apreciacionean el marco de la deuda histérica que tiene el Estado con
estas comunidades. Resaltaron la importancidodscar acuerdos de conversacion y dialogo

para mitigar el impacto del conflicto armaden sus comunidades organizadas ensmos
comunitarios. De igual manera, reconocieron la importanciar@atener los espacios de
dialogo étnicocon el gobierno departamentgara impulsar las acciones de inversiones sus
comunidades y resolver el conflicto por la tierr@ntre las comunidadestnicas y
campesinas.

Entre las iniciativas mas importasteconocidas en el encuentro se consideraron el
fortalecimiento con apoyos econdmicetsistema de gobierno propio, fortalecimiento de los
procesos organizativos en materia de administracion d t&rritorios, construccion de
planes de salvaguarda, planes de uso y manejo, reglamentos internos, planes de vida y plan
de buenvivir de las comunidades Afropayo parala creacion del Modelo Integral de
Atencion en Salud Afro, apoyzondmico para eldrtalecimiento Sistema de Justicia Propia
Ancestral del Pueblo Afro, y apoyo paiafortalecimientodel sstemas educativos propios,
étnicos e interculturales (Etnoeducacid@atedra de Estudios Afro). Estas iniciativas estan
detalladas erel apartado deenfoques de este Plan de Desarrollo
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Espacio de Dialogo con Comunidades Campesinas

Gréficad9. Espacio de Dialogo con Comunidades Campesinas

| ‘ | | ‘ ‘ .
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Dr. Jorge Octavio Guzméan, Gobernador del Cauca 0 Participantes del encuentro con comunidad campesita
2027. Con el equipo dgobierno. de marzode 2024- Casa de la Moneda.

Las comunidades campesinas sujetas de derechos participan activamente en los dialogos de
formulacion del plan de desarrollo, con los mismos derechos que las comunidades étnicas.
Siendo campesino el sefior Gobernador, se abrieron las puertas de la paibicipael

dialogo amplio y respetuoso, brindan apoyo a la gestiéh Dr. Jorge Octavio Guzman,
comparten sus retos y preocupaciones para el fortalecimiento comunitario, donde las
condiciones de los tergtrios, laseguridad y los retos en materia de infsaictura, son

claves para construir el territorio productivo y en paz que se anhela. Las diversas
organizaciones coincidieron en la implementacién de sistemas de riego para la produccion
agricola, mejoramiento de las vias rurales, formulacién e implermcgntade la Politica
publica para el reconocimiento de Derechos la Poblacion Campesina, creacién de la mesa de
Derechos Humanos, fortalecimiento de la economia con el Banco Agrario (Militos)yé
implementacion deproyedos productivos y de vivienda, desallo deacciones que permitan

la determinaciénde los procesos de jurisdiceiécampesina, afro e indigena raplementar
acciones que evidencian la reforma de la Ley Agraria. Estas iniciativas estan detalladas en el
enfoque y reconocimiento de la diveraidi étnica y multiculturalidad del Cauca.

Con el avance de las acciones campesinas, los diferentes Gabimindepartamento del
Cauca, han focalizado inversiones en la zona rural y especialmente en el sector campesino,
por ello es muy importante para el plan de desarrollo sefalar las iniciativas conocidas
producto de las mesas subregionales y regionales.
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Egacio de Dialogo conooperacion internacional

Gréficab0. Espacio de Dialogo con cooperacion internacional

e - — —— > |
Dr. Jorge Octavio Guzmén, Gobernador del Cauca @0 Participantes del encuerdrcon cooperacion internaciona
2027, con la Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion. 2 de Abrilde 2024- Casa de la Moneda.

El espacio de dialogo coa Cooperacion Internacionalsibilizd la presencia y la inversiéon
histéricaen los diversos territorios caucanos y sus respectivas organizaciones mdsaita

gran aporte al desarrollo del dpartamento y el beneficio de las comunidades.
Posteriormentea la luz de las propuestas estratégicas contenidas en el Plan de Desarrollo
cada uno de los participantes presentaron las posibilidades de articulacién y los territorios
y/o municipios priorizadosvidenciandoseel gran aporte en proyectos que contemplan
enfoque étnico, de género,etario y dedesarrollo productivo y sociaEste eruentro es el
punto de partida a través del cual la Oficina de Cooperacion Internacional implementara su
plan de trabajo articulando los esfuerzos de todos los actores para el cumplimiento del Plan
de Desarrollo.

Espacios de Dialogo Juntos por la Nifie2ebrando el Pacto por la Nifiez

Graficabl. Espacios de Dialogo Juntos por la Nifiez, celebrando el Pacto por la Nifiez.

Dr. Jorge Octavio Guzman, Gober Participantes del encuentro de la nifiez, en los espa
Cauca 2024 2027. subregionales.
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La metodologia utilizada en los espacios de dialogo para la construccién de plan de desarrollo
RSf RSLINILFYSyid2 RSt /I dzOF O2y f2a vyshFz2az YA
la nifiez, propuesta por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, se realizd6 en cuatro
momentos:i) Generando confianzai) Informando y afianzando conocimientos) Dialogo

por la nifiez reflexiones y propuestasv) Acto simbb A O2  aNJI{Oi 2b ALFRS T ¢

La metodologia ha sido utilizada coiiids Nifias yAdolescentes de las mesas municipales y
departamental @ participacion, estudiantes, das siguientes subregione®riente, Norte,
Sur, Macizo entro.

Esta Metodologia permitié la participacion activa, el dialogo, reflexionnias, nifios y
adolescentesconocer desde sus realidades, experiencias en los territorios, las situaciones
gue los afecta o ponen en riesgo su desarrollo integral, por otro tacbbtener informacion

valiosa sobre las fortalezas de sus comunidades y las posibles soluciones que ellos darian a
lasprobleméticas.
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B. COMPONENTE ESTRATEGICO

Luego de dar una mirada al diagndstico general del departamento del Cauca, sus
potencialidades desafios y oportunidades, asi como sus brechas subregionales, este
componente estratégico da cuenta de los enfoques, la vision de paz territorial y detalla los
ejes estratégicos con sus sectores y principales lineas de adcdiémés de la estrategia de
Desarrollo Rural Integral que se implementard para el Departamento.

Luego de dar una mirada al diagnostico general del departamento del Cauca, sus
potencialidades, desafios y oportunidades, asi como las brechas subregionales, el
componente estratégico deuenta de los enfoques, la vision de paz territorial y desarrolla las
lineas estratégicados sectores, estrategias, metas e indicadpmesenta el enfoque y la
estrategia de Desarrollo Rural Integral que se implementara el Gobierno Departamental en
respuesta a los desafios de la paz territorial.

VISION

En 2027, el departamento del Cauca sera reconocdwocun territorio que trabaja unido en
busca de la reconciliacion sochalla convivencia pacifica; caracterizado por un amplio y
profundo respeto por la diversidad étnica, cultural y la biodiversidad; que ha consolidado
juntanzas para la generacion de mas y mejores oportunidades para el desarrollo social y
econdmico con espedi&nfasis en el territorio rural y sus habitantes; que empodera a sus
comunidades como agentes de transformacion del territorio o de una sociedad
democratica y participativa, generando asi, garantias para la vida y la paz duradera.

PRINCIPIOS.WEMIENTOS

Este documento se consolida como la hoja de ruta del desarrollo departamental para los
préximos cuatro afios, por ello a continuacion se presentan principios y lineamientos que
orientaron la construccion de este valioso esfuerzo participativo derdaunidad caucana de

la mano de la Administracién Departamental.

PRINCIPIOS

Se describen lgunosprincipios rectores queguiaron la formulacién de este documento y

gue acompafiaran cada una de las acciones ejecutadas a lo largo de estos cuatro afios de
gohierno:

- Inclusion somos conscientes del valor y las capacidades de quienes habitan el Cauca
y nos proponemos convertirlas en oportunidades para hacer de cada ciudadano y
ciudadana sujetos sensibles y responsables con el desarrollo del Departamento.

- Equidad Territorial reconocemos las brechas existentes en el territorio que se
materializan en las posibilidades diferenciales de acceder a la educacion, la salud, la
nutricion, al agua potable y al saneamiento baskor este motivo, se requiere del
trabajo conjunto entre actores publicos y privados que ejecuten acciones con
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responsabilidad a favor de quienes no tienen la oportunidad de acceder con calidad y
oportunidad a estos bienes y servicios.

Sostenibilidad generamos condiciones de bienestar pava habitantes del territorio
caucang pensando en lasactuales y futuras generacionégemando decisiones
basadas en la éticapropiciando una transformacion desde todas las dimensiones del
desarrollo para responder a los desafios del cambio climatico.

Colesion Socialfomentamos acciones que promuevan el sentido de pertenencia y
solidaridad, la aceptacion y promocién de las normas de convivencia, asi como la
participacion ciudadana a través de los mecanismos que permitan vincularse al
cuidado de lo publico

Dialoga aseguramos una comunicacion permanente, proactiva y constructiva con
todos los actores con el fin de garantizar la unidén de esfuerzos para hacer realidad las
apuestas estratégicas de este Plan.

Transparenciahacemos publico lo publico, garargizdo el acceso a la informacién
clara y oportuna para la ciudadania, sobre las acciones que se adelanten. Bajo esta
I6gica desarrollaremos estrategias para motivar el cumplimiento de los deberes
ciudadanos y rendiremos cuentas oportunamente para dar a @entos avances,
dificultades y acciones a seguir desde la Administracion Departamental.

LINEAMIENTOS

Lenguaje incluyenteEn el documento del Plan de Desarrollo Departamental, como
en su ejecucién, promovemos el uso de un lenguaje incluyente en el gueyn
espacio para la discriminacion por razones de género y que visibilice la importancia de
la presencia déa diversidaden nuestro territorio como sujetos y protagonistas del
desarrollo.

Datos abiertos:Dando cumplimiento a la Politica de Gobiemdaital, los mapas,
matrices y anexos de este documento estdn alojados en la pagina web de la
Gobernacion del Cauca, en forma libre y sin restricciones, en formatos que faciliten la
consulta y el uso de quien requiera acceder a ellos con el fin de credugtos o
servicios de valor para dar solucion a probleméticas publicas.

ARTICULACIONES ESTRATEGICAS

Los principales retos de este componente estratégico radican en la armonizacion de las
priorizaciones municipales y de los diferentes grupos participativosc&tan Nacional de
DesarrolloJas Politicas Publicas Departamentai$?lan de OrdenamientDepartamentak

POD, los Planes Sectoriales (Salud, educaciénentas,otros ),el Plan Estratégico Regional

¢ PER Pacificegn laslineas propuestas en el Plan de Gestion Ambiental RegidP@AR y

los Objetivos de Desarrollo SostenikyeODS pero sobre todoel reto esta entraducir a
soluciones eficientesaquellas necesidades que la comunidad ha expresado a través de los
diferentes encuentros y mesas subregionales que trascienden las dimensiones econémicas y
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pasan por el mejoramiento de la®ndiciones de vida y bienestar en este territoramnado

al esfuerzo de esta Administracion por la optimizacion del uso de los recursos publicos para
lograr mas y mejores resultados en la ejecucién de este Plan de Desarrollo, definiendo una
organizacionadministrativa racional, acudiendo a sistemas de informacién, evaluacion y
control, adoptando buenas préacticas y actuando bajo los principios de buen gobierno y
participacion ciudadana

Esta hoja de ruta que representa el Plan de Desarrollo del Caucatisala con la
planificacion nacional contenida en el Plan Nacional de Desarrollo (PND). Es deber de las
entidades territoriales armonizar su planificacion con el fin de alinear el cumplimiento de las
metas en los tres niveles de gobierno bajo los priosip de subsidiariedad,
complementariedad y concurrencia. La Administracion Departamental consciente de la
importancia de sumar esfuerzos para cumplir metas comunes, adelantara acciones conjuntas
con la Nacion cumpliendo también con su rol de nivel interimethte los municipios. La
alineacion con el nivel central se refleja en las lineas de accion y enfoques que comparte este
plan de desarrollo con las cinco transformaciones que describe el PND:

Graficab2. Articulacion del Plade Desarrollo del Cauca con el PND
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